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Vizia:

Nemocnica chce:

e nadalej ,,pod jednou strechou“ poskytovat’ komplexné¢ Specializované sluzby pre
pacientov s respiranymi chorobami a chorobami suvisiacimi s tymito chorobami
v ambulantnej, SValLZ-ovej, Gstavne] a naslednej starostlivosti;

e zabezpeCit maximalnu bezpecnost pre svojich pacientov, ktori pozaduji jej
ustavné alebo ambulantné oSetrenie, ale aj pre svojich zamestnancov;

e zabezpeCit' Spickovl starostlivost’ na eurdpskej urovni pacientom v Specializaénych
odboroch, v ktorych starostlivost uz poskytuje. Rovnako si zeld udrzat’ popredné miesto
v ramci odboru Pneumolégia a ftizeoldgia v SR ako vyucbovéd zakladna Slovenskej
zdravotnickej univerzity (SZU);

e sledovat vyvoj chorobnosti v segmentoch, v ktorych poskytuje zdravotnu
starostlivost’ a reagovat’ na jej vyvoj;

e zlepSovat" stav zdravia populdcie aj v Sirokej komunite v zasadnych problémovych

ochoreniach definovanych Svetovou zdravotnickou organizaciou - zktorych sa
v prvej desiatke nachddza celkom 6 ochoreni - pre odbory pneumoftizeologie
a anestéziologie a intenzivnej mediciny -  chronicka obStrukéna choroba plic,

tuberkuloza, zapalové ochorenia dychacich ciest, pre odbor klinickej onkolédgie -
zhubné nadory plic, pre odbor geriatrie - kardiovaskuldrne a cerebrovaskularne
ochorenia (a imrtia na ne), ktoré sa coraz viac posuvaju do vysSich vekovych obdobi.
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1. Zakladné udaje o organizacii
1.1 Historia

Vlada Slovenskej republiky podl'a § 5 ods. 2 transformacného zakona vydala rozhodnutie
Uznesenim €. 501 zo dia 26. maja 2004 o transformacii Statnej prispevkovej organizécie
,» Vysokospecializovany odborny ustav tuberkuldzy a respiracnych chorob Nitra-Zobor* na
neziskovu organizaciu s nazvom Specializovany odborny ustav sv. Svorada, n.o. Stiéastou
rozhodnutia vlady je Zakladacia listina neziskovej organizacie, Statut neziskovej organizacie
a supis prioritného majetku.

Krajsky trad v Nitre rozhodnutim ¢. 2004/05293 zo dna 30.8.2004 zaregistroval diiom
1.9.2004 pod ¢. OVVS/NO-42/2004 neziskovll organizaciu poskytujucu vsSeobecne
prospesné sluzby s ndzvom ,.Specializovany odborny ustav sv. Svorada, n.o.“ so sidlom
Klastorska 134, Nitra. Zakladatelmi si Ministerstvo zdravotnictva SR a 265
zdravotnickych zamestnancov, ktori poverili MUDr. Stefana Petricka, MPH, aby v ich mene
vykonal vSetky pravne tkony potrebné k zalozeniu a registracii neziskovej organizacie.
Zoznam zakladatel'ov a vy$ka ich vkladu st uvedené v rozhodnuti KU v Nitre.

Spravna rada na svojom zasadnuti dna 1.2.2005 prerokovala néavrh na zmenu nazvu
neziskovej organizacie ,,Specializovany odborny ustav sv. Svorada, n.o“. V zmysle § 97,
pism. 1) zékona ¢. 578/2004 Z.z. ,, Zakon o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizdciach v zdravotnictve a o zmene
a doplneni niektorych zidkonov“ zmenila ndzov na ,,Specializovana nemocnica sv. Svorada
Zobor, n.0.”“ (d’alej len SN sv. Svorada Zobor, n.o., alebo Nemocnica). Uvedend zmena
nazvu bola vykonana Dodatkom &. 1 k Statatu SN sv. Svorada Zobor, n.o (d’alej len Statut).

V registri neziskovych organizacii poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby na Krajskom
tirade v Nitre bol Dodatok &. 1 k Statutu zaregistrovany na zéklade rozhodnutia Krajského
uradu v Nitre €. 2005/07939 zo dna 1.6.2005. Rozhodnutie o zmene ndzvu nadobudlo
pravoplatnost’ ditom 1.6.2005.

Pravnymi predchodcami Specializovanej nemocnice sv. Svorada Zobor, n.o. boli:
1.9.2004 - 31.05.2005 Specializovany odborny ustav sv. Svorada, n.o.
1.3.1999 - 31.08.2004  Vysokospecializovany odborny ustav tuberkulozy a
respiracnych choréb Nitra — Zobor,
1.1.1994 - 28.02.1999  Odborny lie¢ebny tstav tuberkuldzy a respiraénych chordb
Nitra - Zobor,

1961 -31.12.1993  Odborny liecebny ustav tuberkul6zy a respiracnych chorob
Nitra -Zobor, ako stéast’ Ustavu tuberkulézy a respiraénych
chordb Bratislava - Podunajské Biskupice

1955 - 1960 Krajska tuberkul6zna lie¢ebna Nitra-Zobor,

Jan 1948 - 1955 Statny Gstav pre lie¢enie tuberkulézy Horné Lefantovce



1.2 Nazov a sidlo organizacie
Obchodné meno: Specializovana nemocnica sv. Svorada Zobor, n.o.
Sidlo organizacie: Klastorska 134, 949 88 Nitra

Kontakt: tel.: 037/6941227
fax: 037/6510616
email: sekretariat@snzobor.sk,
www.snzobor.sk
Registracia: Obvodny urad v Nitre, Register neziskovych organizacii
poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby pod ¢. VVS/NO-42/2004

1CO: 37971832

1.3 Zameranie neziskovej organizacie

Predmetom c¢innosti Nemocnice je poskytovanie komplexnej odbornej ambulantnej
a ustavnej vysokospecializovanej zdravotnej starostlivosti:
e chorym s nespecifickymi respiracnymi ochoreniami,
e chorym s pl'icnou a mimoplucnou tuberkulézou,
e v odbore klinickej onkologie, geriatrie a gerontoldgie, vo vnlitornom lekarstve a
v dal§ich medicinskych odboroch, suvisiacich s problematikou respiraénych
chorob a tuberkulozy.
Na riadnom zasadnuti Spravnej rady dna 10. 5. 2006 Spravna rada schvélila Gpravu
a doplnenie predmetu &innosti SN sv. Svorada Zobor, n.o. takto:
e Predmetom cinnosti je poskytovanie ambulantnej a ustavnej liecebno-
preventivnej starostlivosti a vyucba frekventantov Slovenskej zdravotnickej
univerzity.

Rozsah poskytovanej zdravotne;j starostlivosti v ramci predmetu ¢innosti je:
1) Ambulantné zdravotna starostlivost’ - vSeobecna v odbore:
a)  VSeobecna ambulantnd starostlivost’ pre dospelych.

2) Ambulantné zdravotna starostlivost’ - Specializovana v odbore a ¢innostiach:
a)  Diabetologia, poruchy latkovej premeny a vyzivy,
b) Fyziatria, balneologia a lieCebna rehabilitacia,
¢)  Gastroenterologia,
d) Geriatria,
e)  Chirurgia,
f) Klinicka biochémia - metabolické poruchy vyzivy,
g)  Klinickd imunologia a alergoldgia,
h) Klinicka onkolégia,
1) Klinicka psychologia,
1) Osteologia,
k) Paliativna medicina,
1) Pneumologia a ftizeologia,
m) Reumatologia,
n) Sonografické vySetrenia v jednotlivych certifikovanych odboroch,
0)  Vnutorné lekarstvo.



3) Ustavné zdravotna starostlivost’ v odbore a v &innostiach:
a)  Pneumoldgia a ftizeoldgia,
b)  Klinicka onkolégia,
c)  Anestézioldgia a intenzivna medicina,
d)  Geriatria,
e)  Starostlivost’ o dlhodobo chorych,
f) Vnutorné lekarstvo

4)  Konzilidrna lekarska sluzba v odbore a ¢innostiach:
a)  Cytologicka diagnostika
b)  Dermatologia,
c)  Gynekologia a porodnictvo
d)  Kardiologia,
e)  Neurologia,
f)  Oftalmologia,
g)  Ortopédia,
h)  Otorinolaryngologia,
1) Patologicka anatomia,
1) Psychiatria,
k)  Urologia

5) Spolo¢né vysetrovacie a lieCebné zlozky v odbore a ¢innostiach :
a)  Endoskopia,
b)  Funk¢na diagnostika,
c)  Fyziatria, balneologia a lieCebna rehabiliticia,
d) Klinicka biochémia,
e)  Klinicka mikrobiologia,
f)  Radiologia.

6) Nérodné referen¢né centrum pre mykobaktérie
7) Osteocentrum
8) Jednodiova starostlivost’ v Specializovanom ambulantnom zariadeni v odbore:

a) Chirurgia.
9) Liecebna vyziva a stravovanie
10)  Osetrovatel'ska starostlivost’
11)  Lekarenska starostlivost’

12)  Aplikécia vedy a vyskumu

Na prevadzkovanie zdravotnickeho zariadenia MZ SR vydalo podl'a § 11 ods.l1 pism. b)
zékona €. 578/2004 Z.z. povolenie dia 21.septembra 2006 pod ¢. 16349-3/2006-SP, ktoré
nadobudlo pravoplatnost’ 30. oktébra 2006 a dita 30. marca 2007 pod ¢islom 12881-3/2007-
OP, ktoré¢ nadobudlo pravoplatnost’ dita 12. aprila 2007.

K 1.10.2009 na zaklade Zmluvy o od¢leneni a prevode Casti ¢innosti a vzdjomnej spolupraci
¢islo 105/2009 HPL spol. s r.0. uzatvorenej v zmysle ustanovenia § 269 ods.2 a § 409
anasl. zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov medzi
zmluvnymi stranami SN sv. Svorada Zobor n.o. Nitra a HPL s.r.o, Bratislava doglo k
od¢leneniu a prevodu &asti ¢innosti laboratéria klinickej mikrobiologie zo SN sv. Svorada
Zobor n.o. na HPL s.r.o. Specializovand nemocnica tak nad’alej poskytuje, i ked’ toho ¢asu

vnizSej] miere, Vv odbore klinickd mikrobioldégia c¢innost v nezmenenych dvoch
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organizanych jednotkdch — na Oddeleni pre diagnostiku a kultivaciu mykobaktérii
a v Narodnom referen¢nom centre pre mykobaktérie.

Okrem ¢innosti uvedenych v odsekoch (1) az (11) plni Nemocnica d’alSie ulohy, najmé v
odbore pneumologie a ftizeologie, ktorymi ju poveri bud’ ministerstvo zdravotnictva
alebo iné prislusné institucie.

Okrem poskytovania ¢innosti v rdmci predmetu cinnosti je Nemocnica zapojena do
medzinarodného programu zdravia podporujucich nemocnic (v skr. HPH - Health Promoting
Hospitals) a vyvija bohaté aktivity smerom do komunity. Ide najmd o aktivity v ramci
plucnej rakoviny (Stop Lung Cancer - vid www.snzobor.sk), v rdmci boja proti fajéeniu a v
ramci boja proti osteoporoze.

Specializovand nemocnica na zaklade Zivnostenského listu & Z0-2005/09661/2/C05
vydaného dna 19.8.2005 Obvodnym uradom v Nitre , Odborom Zzivnostenského podnikania,
je opravnena vykonavat’ nasledovni podnikatel'sku Cinnost’ :

1) prevadzkovanie zariadeni sliziacich na regeneréciu a rekondiciu,

2) ubytovacie sluzby bez prevadzkovania pohostinskych ¢innosti,

3) pohostinsku ¢innost’,

4) pranie, Cistiace a upratovacie prace,

5) zabezpecovanie sluzieb potrebnych na prevadzku objektov, zariadeni a budov,

6) prendjom nehnutel'nosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb

spojenych s prendjmom .

Podnikatel'ské ¢innost’ bola v 1.polroku 2008 rozsirena o:

1) prevadzkovanie verejnych vodovodov kategorie V-I na zaklade Zivnostenského listu
¢.0ZP-C/2008/05453-2 vydaného dia 27.5.2008 Obvodnym twradom v Nitre,
odborom zivnostenského podnikania

2) Prevadzkovanie verejnych kanalizacii kategorie K-I na zaklade Zivnostenského listu
& OZP-C/2008/05453-3 vydaného diia 27.5.2008 Obvodnym tradom v Nitre,
odborom Zivnostenského podnikania.

V roku 2009 bol z dovodu nezdujmu zamestnancov a Sirokej verejnosti zruseny predmet
podnikania:

¢ Prevadzkovanie zariadeni sltiziacich na regeneraciu a rekondiciu
a z dévodu rozhodnutia VSZP o zmene dopravcu bol zruSeny predmet podnikania:

e Dopravna sluzba sanitkami

Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave zriadila 1. aprila v SN sv. Svorada Zobor,
n .o. 1. aprila 2003 najprv svoje Skoliace pracovisko, ktoré sa po splneni prisluSnych
podmienok od jana 2004 transformovalo na vyucbovi zakladiiu SZU. SN sv. Svorada
Zobor, n.o. ako vyucbova zakladna SZU kazdoro¢ne poskytuje pre lekdrov postgradudlne
vzdeldvanie v odbore pneumologia a ftizeolégia asucasne ivzdeldvanie v oblasti
komplexnej oSetrovatel'skej starostlivosti v odbore pneumoldgia a ftizeologia.

Od 1.4.2006 bolo v Specializovanej nemocnici Ministerstvom zdravotnictva SR zriadené
Narodné referencné centrum pre mykobaktérie s celoslovenskou pdsobnostou.

Specializovana nemocnica sv. Svorada n.o. Zobor sa riadi zdkonom NR SR ¢&. 213/1997 Z.z.
o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby v zneni zikona
¢.35/2002 Z.z., ako aj platnymi zakonmi v oblasti financovania, uctovnictva, hospodarenia s
finanénymi prostriedkami a majetkom. Od 1.1.2009 sa Uctovnictvo vedie v zmysle
Opatrenia Ministerstva financii Slovenskej republiky zo diia 14.11.2007 ¢. MF/24342/2007—
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74, ktorym sa upravuju podrobnosti o postupoch Uc¢tovania a ictovnej osnove pre uctovné
jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na ucel podnikania a opatrenia z 28.11.2007
¢. MF/25682/2007-74, ktorym sa ustanovuju U¢tovné vyrazy arozsah udajov urcenych
z GCtovne] zdvierky na zverejnenie pre uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo
zriadené na ucel podnikania a Opatrenia z 12. marca.2009 ¢. MF/10294/2009-74.

Vydavky na svoju ¢innost Nemocnica uhrddzala z trzieb za zdravotnu starostlivost’ na
zéklade uzavretych zmliv so zdravotnymi poistovinami v sulade so zakonmi: ¢. 576/2004
Z.z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, ¢.
577/2004 Z.z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zdklade verejného
zdravotného poistenia a o uhradidch za sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti v zneni neskorSich predpisov, ¢.578/2004 Z.z. o poskytovateloch zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o
zmene a doplneni niektorych zakonov, ako aj z trzieb z podnikatel'skej cinnosti,
vykonavanej na zéklade Zivnostenskych listov.

Specializovana nemocnica sv. Svorada Zobor, n.o. ma zavedeny systém manazérstva kvality
v sulade s normou ISO 9001:2000. V roku 2009 ho uplatiovala na vsetkych pracoviskach.
V zavere roka 2009 bol vykonany uvodny certifikaény audit akreditovanou certifikacnou
spolo¢nostou ACB s.r.o, Dolny Sianec, Trené¢in. Cielom auditu bolo preverit zhodu
vybudovaného systému s normou EN ISO 9001:2008 v ustavnej a ambulantnej zdravotnej
starostlivosti, C¢innosti diagnosticko-lieCebného komplementu, lekarenskej starostlivosti
a suvisiacich podpornych ¢innostiach v rdmei predmetu ¢innosti.

Veduci auditor skonstatoval, Ze zavedeny systém manazérstva kvality Nemocnica udrziava
a odporucil nemocnici udelit’ certifikat potvrdzujici skutocnost’, Ze Nemocnica ma zavedeny
a pouziva systém manazérstva kvality v sulade s normou EN ISO 9001 : 2008

CERTIFIKAT

Tymto potvrdzujeme, Ze

Speciali a ica sv. Svorada ZOBOR, n. o.

Nitra, Kidstorna 134
Slovenska republika

'

ma zavedeny a pouziva systém manaZérstva
kvality v sdlade s normou

EN ISO 9001 : 2008

pre nasledujice cinnosti:

Ustavna a ambulantna zdravotna starostlivost,
&innosti diagnosticko-lie¢ebného komplementu,
lekarenska starostlivost a stvisiace podporné
procesy v ramci predmetu ¢innosti

PSNAS ‘ A
Reg No 1820028 | == ////:/" >%

Datum peve) certifikbcie 27. 11,2006 [ 4 | riadivel
Reg. ¢islo certifikitu Qms2o7o8 | | centifikatne] spolotnosti
Platnosf certifikitu do:  27. 11,2012 | | ACB, 5. 1. ©.

|

V Trentine, dia: 27.11,2009

ACE, 5. 1.0 911 48 Trentin, ul. Dolrg Staser: 1, Sivensich mpublita, + 421 32 6526421 - www achn sk




V nadvéznosti na udeleny a obhéjeny certifikat systému manazérstva kvality podl'a normy
STN EN ISO 9001:2000 a vychadzajic z predmetu ¢innosti si Nemocnica vytycila na roky
2007 — 2009 nasledovnu politiku kvality:

1. Udrzovanim azvySovanim kvality poskytovanych vysokoSpecializovanych
zdravotnych sluzieb ako aj bezpecCnosti a spokojnosti svojich chorych, dalej
posilnovat’ svoje dominantné postavenie v nadregionalnom priestore.

2. Zabezpecit’ zvySovanie vzdelanostnej urovne zamestnancov.
3. Zabezpecit stabilizaciu a motivaciu zamestnancov v ramci konkuren¢ného prostredia

zdravotnickeho trhu.

4. Zabezpecit ulohy ochrany zdravia a bezpecnosti pacientov, prispievat’ k cielovému

zameraniu predlzenia zivota, zlepSenia kvality Zivota a na zabezpecenie zdravého
vyvoja buduicich generacii.

Ciele kvality na rok 2009

Manazment nemocnice prijal na rok 2009 celkom 6 ciel'ov kvality.

1.

Zvysit standard poskytovanych sluzieb odovzdanim do uzivania nového 50 16zkového
pavilonu v Casti Zobor a realizovat’ umiestnenie jednotlivych oddeleni podla
komplexného restrukturalizaéného programu.

Uplne utlmit’ zdravotna ¢innost’ v Gasti Horné Lefantovce presunom zostavajiicich
¢innosti na Zobor.

Pravidelnym sledovanim efektivity jednotlivych oddeleni zvysit’ ich vykonnost'.

Udrzat’ chybovost’ prvotného vykazovania zdravotnickych vykonov pod 3 % .
Dosiahnut’ vy$§iu vzdelanostnii uroven zamestnancov SN v ramci rozvojového
projektu "Podpora ludskych zdrojov a zlepSenie kvality sluZieb poskytovanych SN"
financovaného z Eurdpskeho socidlneho fondu.

Zvysit spokojnost’ pacientov na oddeleniach a v ambulancidch. Informécie o
nespokojnosti  ziskané  prostrednictvom  "Dotaznika  spokojnosti"  pravidelne
vyhodnocovat, prijimat’ opatrenia na odstranenie nedostatkov a na prevadzkovych
poradach vykondvat kontrolu ich plnenia.

Ciele kvality ako i politika kvality boli pravidelne hodnotené a vyhodnocované na
poradach vedenia nemocnice.

Vyhodnotenie cielov kvality za rok 2009 bolo prezentované v Sprave o funk¢nosti
a ucinnosti SMK, ktora bola predkladana pri uvodnom certifikacnom audite.
Vyhodnotenie cielov kvality za rok 2009 bolo nasledovné:

e Kbodu 1 — Rekonstruovany pavilon " D" bol odovzdany do uzivania v oktdbri
2009. V nadviznosti na to, e organizacia neobdrzala NFP z fondov EU, je ¢asovy
posun realizacie komplexného restrukturalizacného programu, ktory bude rieSeny v
nadvéznosti na disponibilné zdroje v roku 2010 a v d’al$ich rokoch.

e Kbodu?2 - uloha splnena.

e K bodu 3 — Porada vedenia (PV) pravidelne Stvrtrocne vyhodnocuje efektivitu
jednotlivych oddeleni. Mesacne kontroluje ukazovatele Cerpania limitov na lieky,
ZP, krv, stav zamestnancov a Cerpanie mzdovych prostriedkov. Mesatne PV
vyhodnocuje a prijima opatrenia k hospodarskym vysledkom a zdvizkom za
uplynuly mesiac. Pri medzironom porovnani poctu hospitalizovanych pacientov na
vSetkych 16zkovych oddeleniach pre vSetky zdravotné poistovne konStatujeme pri
porovnani ultima mesiaca oktober 2008 a 2009 celkovy narast ukoncenych
hospitalizacii z poctu 2618 (oktober 2008) na 2653 (oktdber 2009), Co je narast o 35
ukoncenych hospitalizacii., V percentudlnom vyjadreni narast predstavuje 1,34%.



ZvySenie poctu ukoncenych hospitalizacii konS$tatujeme na vSetkych 16zkovych
oddeleniach.

K bodu 4 — tloha sa plni - Chybovost prvotného vykazovania zdravotnickych
vykonov za obdobie roku 2009 bola 1.58 %. ¢o je v porovnani s rovnakym
obdobim minulého roku pokles chybovosti o 40 %.

K bodu 5 - Program vzdelavania " Podpora l'udskych zdrojov a zlepSenie kvality
sluzieb poskytovanych SN" zagal podla planu v 03/2009. Z planovanych aktivit
(14) ktoré sa dotykaju programu vzdelavania bolo skonéenych 12. Dalsie 2 aktivity
(kurz anglického a kurz nemeckého jazyka) budu pokracovat’ v roku 2010.

Okrem vysSie uvedeného programu vzdelavania, zacali sme realizovat dalsi
Operacny program "vzdeldvanie zdravotnickych pracovnikov" v pocte 19 o0sob
v zmysle Zmluvy o podpore Specializacného S$tadia zdravotnickeho pracovnika
uzavretej medzi NSK a naSou Nemocnicou. Vzdelavanie pokracuje i v d’alSich
rokoch (planované ukoncenie projektu 31.8.2012)

Kbodu 6 - Vyhodnotenie Dotaznikov spokojnosti v roku 2009 sa realizovalo
Stvrtro¢ne, priCom namietky na zlepSenie z uvedenych dotaznikov boli predmetom
rokovania vedenia organizacie, ktoré prijimalo prislusné napravné opatrenia.



1.4 Organy neziskovej organizacie
a) Spravna rada

Podla zakona ¢. 213/1997 Z.z. o neziskovych organizacidch poskytujucich vseobecne
prospesné sluzby vzneni neskorSich zdkonov najvy$§im vykonnym organom
Specializovanej nemocnice sv. Svorada Zobor, n.o je Spravna rada .

V zmysle citovaného zdkona Spravna rada schval'uje rozpocet, uctovnu zéavierku, vyrocna
spravu a pravne ukony tykajuce sa nehnutelného majetku. Rozhoduje o pouziti zisku
a uhrade strat vratane urcenia spdsobu ich vysporiadania, ako aj o zruseni, zluceni, splynuti
alebo rozdeleni neziskovej organizicie, o zmenach v Statite a o obmedzeni prava riaditel’a
konat’ v mene neziskovej organizacie.

Spravna rada na zasadnuti dia 21.6.2007 prerokovala navrh na rozsirenie ¢lenov spravne;j
rady na 7 &lenov. Uvedena zmena bola vykonana Dodatkom &.I1. k Statitu SN sv. Svorada
Zobor. V registri neziskovych organizacii poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby na
Krajskom urade v Nitre bol Dodatok ¢. II. k Statitu zaregistrovany na zaklade rozhodnutia
Krajského uradu v Nitre pod ¢islom OVVS/NO-42/2004-2 zo dna 16.8.2007. Rozhodnutie
o zmene nazvu nadobudlo pravoplatnost’ diiom 16.8.2007.

%

Po zaregistrovani Dodatku ¢&. II. k Statatu sa v roku 2007 Spravna rada rozsirila na 7
Clenov. Z titulu odchodu do dochodku sa ¢lenstva v Spravnej rade vzdala JUDr. Cudmila
Lofajova. Novymi ¢lenmi sa stali Ing. Boris Procik, PharmDr. Tomas Tesaf a Ing. Branislav
Novotny.

Clenovia spravnej rady do 31.8.2009 boli:
predsednicka Ing. Marta Janc¢ovicova, MPH.

¢len Prof. PhDr. Dana FarkaSova, CSc.
Clen Ing. Juraj Poor, CSc.

¢len Ing. Boris Procik

¢len PharmDr. Tomas Tesat, PhD.
¢len Ing. Boris Novotny

31.8.2009 skonéilo funkéné obdobie prvej Spravnej rady v historii Specializovane;
nemocnice sv. Svorada Zobor n.o. a od 1.9.2009 bola zostavend nova spravna rada. Jej
¢lenovia od 1.9.2009 st:

predsednicka Ing. Marta Janc¢ovicova, MPH.

¢len Prof. PhDr. Dana Farkasova, CSc.
¢len Ing. Juraj Poor, CSc.

¢len Ing. Munir Pasagic¢

¢len Ing. Gustav Major

¢len Semir Kerla

b) Dozorna rada

Dozorna rada je kontrolny organ SN sv. Svorada Zobor, n.o., ktory dohliada na jej
hospodarenie. Dozorné rada plni niektoré ulohy spojené s doh'adom nad riadnym a tcelnym
hospodarenim SN, nad nakladanim majetku a nad vyuzivanim finan¢nych prostriedkov.

Clenovia Dozornej rady k 31.12.2009

predsednicka MUDr. Zora Bruchacova, M.B.A, PhD,
¢len Ing. Beata Rusova,
Clen MUDr. Eva Sladka
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Od vzniku neziskovej organizacie do konca roka 2009 nedoslo k zmene v zlozeni Dozorne;j
rady.

¢) Riaditel’ organizacie

Cinnost’ Specializovanej nemocnice sv. Svorada Zobor, n.o. riadi riaditel' , ktorého voli
Spravna rada.

Riaditel' je Statutdrnym organom, ktory riadi ¢innost Nemocnice akond v jej mene.
Rozhoduje o vsetkych zalezitostiach organizacie, ak nie su zdkonom ¢. 213/1997 Z.z.,
Zakladacou listinou, Statitom alebo vnitornymi normami vyhradené do pdsobnosti inych
organov.

Riaditelom Nemocnice je od jej vzniku MUDr. Stefan Petri¢ek, PhD., MPH..

Prehlad organiza¢nej §truktiry SN sv. Svorada Zobor, n.o. platnej od 1.9.2008

Spravna rada
PI— e emma T =1Dozoma rada
|
Riaditelstvo
Utvar sysiemu — Referat vyuchovej
manazesstva — ..
zakladne 52U
kvality
'
‘ Y
Utvar zdravoinej Providzkovo- Ekonomicky
starostivosti fechnicky itvar uivar
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Poradnym organom riaditel’a je Porada vedenia nemocnice. Clenovia porady vedenia
nemocnice k 31.12.2009:

- Statutarny zastupca a ekonomicka namestnicka : Ing. Marta Eckhardtova, MPH,
- namestnik lekarskej zdravotne;j starostlivosti: MUDr. Daniel Magula, CSc.,

- namestnitka oSetrovatel'skej zdravotnej starostlivosti: PhDr. Margita Simorova,

- namestnik prevadzkovo technicky a manazér SMK: Ing. Otto Mausch,

- referent internych auditov a kontroly: Filoména Vlasakova

Na obrélzkuv su ¢lenovia vedenia ngmocnice k 31.12.2009
Zlava: M. Simorova, O. Mausch, S. Petricek, M. Eckhardtova, F. Vlasdkova, D. Magula



2. Hospodarenie organizacie

Riaditel' neziskovej organizacie predlozil v decembri 2008 na schvélenie Spravnej rade
(v zmysle Cl. X. ods.5 Statatu n.o.) rozpodet na rok 2009 . Bol zostaveny s dérazom na
potreby obyvatel'stva v zékladnej a Specializovanej ambulantnej zdravotnej starostlivosti
austavne] vysokoSpecializovanej zdravotnej starostlivosti chorym s respiraénymi
ochoreniami nespecifickymi a tuberkul6zou plicnou a mimoplicnou, ako i poskytovanu
zdravotnu starostlivost v odbore klinickej onkologie, geriatrie, vnatorného lekarstva
a dalSich medicinskych odborov suvisiacich s problematikou  respiracnych chorob
a tuberkul6zy.

Navrh rozpoctu bol zostaveny ako vyrovnany. Boli v iom zapracované vsetky dopady
racionalizacnych opatreni a ekonomizacie, ktoré boli prijaté Nemocnicou v rokoch 2007
a 2008 v nadvédznosti na predpokladany objem vykonov a predpokladané dohodnuté
finan¢né objemy s ndkupcami nasSich sluzieb.

Aj vroku 2009 pokracovala realizacia opatreni prijatych vramci transformacie na
neziskovll organizaciu a boli prijaté aj dalSie opatrenia na znizovanie nékladov,
efektivnejSie vyuzivanie majetku, zvysenie kvality poskytovanej zdravotnej starostlivosti,
ako 1 opatrenia na celkové zvysenie efektivnosti poskytovania zdravotnej starostlivosti. Aj
v tomto roku sa Nemocnica musela vysporiadat’ so znizenim nakupu 16zkovej zdravotnej
starostlivosti v odbore Geriatria zo strany VSeobecnej zdravotnej poistovne, ku ktorému
doslo v roku 2008 a ktoré bolo v prikrej kontradikcii k demografickym trendom. Zmeny
v prudkom zniZzeni  kontraktu ukoncenych hospitalizdcii na Geriatrickom oddeleni a
Oddeleni dlhodobo chorych vyustili zaCiatkom mdja 2008 v nutnost’ zriaditt novu
oSetrovaciu jednotku Oddelenia dlhodobo chorych (lokalizovaného v Hornych
Lefantovciach) v ramci priestorov Geriatrického oddelenia na Zobor, ¢o postacovalo na
poskytovanie  zdravotnej starostlivosti pre hospitalizovanych  pacientov  vSetkych
zdravotnych poistovni. Uvedena skutocnost’ bola zachovana aj v roku 2009.

Vysledky hlavnej ¢innosti Nemocnice (poskytovanie zdravotnej starostlivosti) v roku 2009
vyrazne ovplyvnila hospodarska kriza a sfiou spojend nezamestnanost, ktora vyrazne
ovplyvnila prijmy zdravotnych poistovni. VSetky tieto skutocnosti spdsobili, Ze organizacia
mala trzby za vykony pre zdravotné poistovne v roku 2009 v porovnani s rokom 2008
nizs§ie o 2 704,42 tis. € a v porovnani s rokom 2007 nizSie az o 3 092,04 tis. €. Napriek
vSetkym tymto negativnym skuto¢nostiam, hospodarsky vysledok roku 2009 bol pozitivny,
aj ked’ nedosiahol uroven roku 2007
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Hospodarsky vysledok za rok 2008 (bez vplyvu z predaja DHIM)

Hospodarsky vysledok v

Vynosy v € €
bez , .
Clenenie Z VYnosov z S vynosmi z
.. | poskytnutej | Celkom . predaja
(Ostatné) 75 predaja DHIM
DHIM
Vynosy :
Vynosy z predaja DHIM 26561
5187383
%.posky.tnutej ZS a z podnikatel'skej 5160 822
C1Nnost1
Néklady v € 145383 | -119955
Celkom
vE
na poskytnuti ZS a na podnikatel'sku
Naklady: | ¢innost’ 5306 205
zostatkové hodnota predaného DHIM 1133 SRIARAE

Hospodarsky vysledok za rok 2009 (bez vplyvu z predaja DHIM)

Hospodarsky vysledok v

Vynosy € €
bez , .
Clenenie Z . VYnosov z S Vynosmi z
(Ostatné) posk%ltsnutej Celkom predaja %ﬁlﬁ a
DHIM
Vynosy :
Vynosy z predaja DHIM 6622
5204916
%.posky.tnute] ZS a z podnikatel'skej 5 198 294
cinnosti
Niklady v € 8907 10332
Celkom
vE
na poskytnuti ZS a na podnikatel'ska
Néklady: | ¢innost’ 5 189 387
zostatkova hodnota predaného DHIM 5197 SR

Hospodarsky vysledok nemocnice za rok 2009 bol ovplyvneny na strane vynosov znizenim
vykonov poskytovanej zdravotnej
klinickych §tadii a uc¢innym hospodarenim a realizdciou Uspornych opatreni na strane
nakladov, ktoré sa v porovnani s rokom 2008 (napriek narastu cien niektorych nakladovych
poloziek) znizili o 112 754 €. Rozpocet bol na strane nakladov naplneny na 97,39% a na
strane vynosov na 97,58%.
Medzi faktory, ktoré ovplyvnili hospodarenie SN Zobor v roku 2009, je potrebné uviest

tieto:

1. Negativne:
» QOdpisy — zaradenie nového pavilonu D do uzivania po jeho kolaudacii

v oktobri 2009

starostlivosti,

zvySenim vynosov z realizovanych

= zvySené ndklady na opravy (¢i uz zdravotechniky, alebo ostatnej udrzby a

oprav)

= znizenie prijmov za sluzby spojené s poskytovanim zdravotnej starostlivosti

* znizenie finan¢nych prostriedkov z predaja DNM a DHM
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2. Pozitivne:
= priaznivy vyvojcien potravin
= uspory v spotrebe energii
=  Uhrady za realizované zmluvné klinické Stadie
= realizacia projektu ,,Podpora I'udskych zdrojov a zlepSenia kvality sluzieb
poskytovanych Specializovanou nemocnicou sv. Svorada Zobor, n.0.*

V stthrne moZno kon$tatovat’, Ze manazovanie schvéaleného rozpoctu v oblasti nakladov
(plnenie rozpoctu na 97,39%) a vynosov (plnenie rozpoctu na 97,58%) bolo priaznivé, aj
ked’ v rdmci jednotlivych nédkladovych a vynosovych poloZiek vplyvom vonkajSich faktorov
dochadzalo k ich disproporciam s rozpoctom.

5350000 7

5300000 -

5250000 -

H naklady

5200000 - B vynosy

5150000 -

5100000 T T f

skutoénost pldn 2009 skuto¢nost
2008 2009

Sucastou uctovnej zavierky za rok 2009 su aj Poznamky (§ 5 zékona ¢. 431/2002 Z.z. o
uctovnictve v zneni neskorsich predpisov), kde je vysvetleny :
e SpoOsob ocenenia majetku
Plan odpisov od 1.1.2009 do 31.12.2009
Prehl'ad o pohybe dlhodobého majetku
Strukttira dlhov za dodavatelov podl'a dni splatnosti
Strukttira pohl'adavok za odberatel'ov podl'a dni splatnosti
Casové rozlisenie
Vynosy a naklady organizécie
Podstivahové ucty
Zavazky organizacie — vyplyvajuce zo sudnych sporov a iné
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2.1 Suvaha

2.1.1  Aktiva
v €
Bezprostredne
, ér. Bezné uctovné obdobie predchadzajiice
Strana aktiv i¢tovné obdobie
Brutto |Korekcia | Netto Netto
A b 1 2 3 4

A.NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002+r.009+r.021 | 001 | §991397 | 4728811 | 4262586 | 4087182

L Dlhodoby nehmotny majetok sucet r. 003 az 008 002 | 402461 239 946 162 515 222 852
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej ¢innosti 003 0 0 0 0
012-(072+091AU)

Softvér 013 - (073+091AU) 004 | 358002 214727 143 275 215335
Ocenitel'né prava 014 - (074 + 091AU) | 005 | 27422 8847 18 575 4814
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 + 06 | 17037 16372 665 2703
091 AU)

Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku  (041-093) 007 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008 0 0 0 0
095AU)

2. | Dlhodoby hmotny majetok r.010 azr. 020 | 009 | 8588936 | 4488865 | 4100071 | 3864330
Pozemky (031) | 010 | 569300 X 569 300 569 300
Umelecké diela a zbierky (032) 011 156 X 156 206
Stavby 021 - (081 - 092AU) | 012 | 4760612 | 1959738 | 2800874 1276 343
Samostatné hnutel'né veci a sibory hnutel'nych veci

, 013 | 2591011 | 2230136 360 875 515 850

022 - (082 + 092AU) 7
Dopravné prostriedky 023 - (083 +

3 014 98 135 69 700 28 435 16 602
092A0) ’7
Pestovatel'ské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) | 015 4653 4653
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) | 016 0 0 0 0
Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) | 017 | 200651 109 392 91259 42 862
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) | 018 | 297182 115 246 181 936 196 493
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019 | 67236 67236 1246 674
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020 0 0 0 0
095AU)

3 | DIhodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021 0 0 0 0
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022 0 0 0 0
spolo¢nostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023 0 0 0 0
spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)

Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024 0 0 0 0
Pozicky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) - 025 0 0 0 0
096 AU

Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) | 026 0 0 0 0
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dlhodoby finan¢ny majetok (053 - 028 0 0 0 0
096 AU)

Kontrolné ¢islo r. 001 aZ r. 028 991 | 26974191 | 14186433 | 12787758 | 12 261 546
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Strana aktiv

Bezné uétovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice

. ii¢tovné obdobie
Brutto | Korekecia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 | 1237752 373 1237379 | 1377943
L. | Zasoby r. 031 a7 r. 036 030 | 33854 0 33854 27095
Material (112 +119)-191 031 33 854 0 33 854 27095
Nedokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122)- 032 0 0 0 0
(192+193)
Vyrobky (123 - 194) 033 0 0 0 0
Zvierata (124 - 195) 034 0 0 0 0
Tovar (132 +139)-196 035 0 0 0 0
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391 AU) | 036 0 0 0 0
2. | Dlhodobé pohPadavky r. 038 azZ r. 041 037 0 0 0 0
PohPadavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU 038 0 0 0 0
Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) 039 0 0 0 0
PohPadavky vogi Giéastnikom zdruzeni ~ (358AU - 391AU) 040 0 0 0 0
Iné pohladavky (335 AU +373 AU + 375 AU + 378AU) -
391AU 041 0 0 0 0
3. | Kratkodobé pohladavky r. 043 azZ r. 050 042 | 831714 373 831 341 927 727
PohPadavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU 043 | 826152 373 825779 922 176
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) 044 | 5493 0 5493 5208
(Z?,l';ég())vanie so Socialnou poist'oviiou a zdravotnymi poistoviiami 045 0 « 0 0
Danové pohl'adavky (341 az 345) 046 0 X 0 0
Pohladavky z dévodu finanénych vzt'ahov k $tatnemu rozpoctu a
rozpoctom Uzemnej samospravy  (346+ 348) 047 0 X 0 0
PohTladavky voci u€astnikom zdruZeni (358 AU - 391AU) 048 0 0 0 0
Spojovaci téet pri zdruzeni (396 - 391A0) 049 0 0 0 0
Iné pohladavky  (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050 69 69 343
4. | Finanéné acty r. 052 az r. 056 051 | 372184 372 184 423 121
Pokladnica (211 +213) 052 1707 X 1707 2252
Bankové Giéty (221 AU +261) 053 | 370477 X 370 477 420 869
Bankové tiéty s dobou viazanosti dlhsou ako jeden rok (221 AU) 054 0 X 0 0
ggralifi(%doby finan¢ny majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257) - 055 0 0 0 0
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056 0 0 0 0
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 | 7763 7763 8291
1. | Naklady buducich obdobi (381) 058 6 635 6 635 8162
Prijmy budtcich obdobi (385) 059 1128 1128 129
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060 | 10236912 | 4729 184 5507 728 5473 416
Kontrolné ¢islo r. 029 az r. 060 992 | 13965694 | 4730303 | 9235391 9 623 827
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2.1.2 Pasiva

v €
Beiné Bezprostredne
Strana pasiv G| itoé predehiduajice
A b 5 6
37;f??]£3NE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU r. 062+ r. 068 +r. 61| 3575611 3 600 065
1. | Imanie a peiiazné fondy r. 063 azr. 067 062 | 3544272 3579 058
Zakladné imanie (411) 063 | 3546020 3580 806
Penazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064 0 0
Fond reprodukcie (413) 065 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavizkov (414) 066 -1748 -1748
Oceiovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Gcastin (415) 067 0 0
2. Fondy tvorené zo zisku r. 069 azr. 071 068 21007 140 962
Rezervny fond (421) 069 1291 1291
Fondy tvorené zo zisku (423) 070 19716 139 671
Ostatné fondy (427) 071 0 0
3. | Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov
(+; - 428) 072 0 0
4. X;f:lidr(‘)liéllo)spodarema za uctovné obdobie r. 060 - (r. 062 + r. 068 + r. 072 +r. o3 10 332 -119 955
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 +r. 087 + r. 097 074 | 1128277 1213 260
L. | Rezervy r. 076 az r. 078 075 | 63961 72 744
Rezervy zdkonné (451A0) 076 0 0
Ostatné rezervy (459A0) 077 0 0
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459A0) 078 | 63961 72 744
2. | DIhodobé zaviizky r. 080 aZ r. 086 079 | 153318 3783
Zavizky zo socialneho fondu (472) 080 1619 3783
Zavazky z najmu (474 AU) 082 0 0
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083 0 0
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084 0 0
Ostatné dlhodobé zavizky (373 AU + 479 AU) 086 | 151699
3. | Kratkodobé zavizky r. 088 a7 r. 096 087 | 632352 824 428
Zavizky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 | 387937 579018
Zavizky vo¢i zamestnancom (331+333) 089 | 145058 139 904
Zuctovanie so Socialnou poist'oviiou a zdravotnymi poistoviiami (336) 090 82290 83 869
Danové zavizky (341 az 345) 091 11 665 14 542
Ostatné zavizky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 5402 7095
4. | Bankové vypomoci a pézi¢ky r. 098 azr. 100 097 | 278 646 312 305
Dlhodobé bankové Givery (461A0) 098 | 278 646 312305
Bezné bankové tvery (231+232 + 461A0) 099 0 0
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101|803 840 660 091
1. | vydavky buducich obdobi (383) 95 69 74
Vynosy budticich obdobi (384) 103 | 803745 660 022
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+r.074 + r.101 104 | 5507728 5473416
Kontrolné ¢islo r. 061 azr. 104 993 | 21216 740 21353 528
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2.2 Vykaz ziskov a strat

2.2.1 Naklady

v €
Cinnost’ 5
Cislo Naklady it , — predenidzajice
Hlavvna ) Podmvkatel s,ka Spolu uétovné obdobie
nezdafovana zdafiovana

a b c 1 2 3 4
501 | Spotreba materialu 01 1165736 1669 1167 405 1190471
502 | Spotreba energie 02 159 187 25293 184 480 248 545
511 | Opravy a udrziavanie 04 33429 12 637 46 066 29263
512 | Cestovné 05 19169 19 169 21309
513 | Naklady na reprezentaciu 06 252 252 414
518 | Ostatné sluzby 07 344 544 1591 346 135 223 083
521 | Mzdové néaklady 08 2083941 8373 2092314 2177670
524 gsiks(t):;i socidlne poistenic a zdravotné | 689 028 2947 691 975 727 529
525 | Ostatné socialne poistenie 10 16911 16911 25250
527 | Zakonné socialne naklady 11 50523 50 523 57 801
528 | Ostatné socialne naklady 12 0 0 0 0
531 | Dan z motorovych vozidiel 13 817 817 849
532 | Dani z nehnutel’nosti 14 5584 419 6003 6161
538 | Ostatné dane a poplatky 15 5879 28 5907 10 038
541 | Zmluvné pokuty a penale 16 6 6 14
542 | Ostatné pokuty a penale 17 17 17 2403
543 | Odpisanie pohladavky 18 1069 1069 843
544 | Uroky 19 9517 9517 7573
545 | Kurzové straty 20 67 67 243
546 |Dary 21 0 0 0 0
547 | Osobitné naklady 22 0 0 0 15255
548 | Mank3 a skody 23 147 147
549 | Iné ostatné naklady 24 113 139 3119 116 258 122 410
551 giﬁggbigl:iﬁsgl(;ﬁflﬁ?é?ﬁso a 25 420 033 14 513 434 546 427 469

Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 | nehmotného majetku a dlhodobého 26 5197 5197 1133
hmotného majetku

554 | Predany material 28 0 0 0 0
556 | Tvorba fondov 30 0 0 0 0
558 | Tvorba a zuétovanie opravnych poloziek 32 0 0 0 0
559 g:;g;i 1? zG¢tovanie zakonnych opravnych 3 1630 1630 2 004
562 i%iiﬁ?;;é prispevky inym uctovnym 35 688 688 698
563 | Poskytnuté prispevky fyzickym osobam | 36 0 0 0 0
567 | Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky | 37 0 0 0 0
Uttova trieda 5 spolu r.01azr.37 | 38 5124 880 68959 5193839 5298428
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2.2.2  Vynosy
vV €
Cinnost’
o Vinosy o s | rotoera bt
uctu riadku Hlavvna ; Podm}«a te s,ka Spolu uctovné obdobie
nezdafovana zdafiovana
a B ¢ 1 2 3 4
601 | Trzby za vlastné vyrobky 39 0 0 0 0
602 | Trzby z predaja sluzieb 40 4730129 4770 4734899 4792017
604 | Trzby za predany tovar 41 0 0 0 0
621 | Aktivacia materidlu a tovaru 46 58 58 58
622 | Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 47 0 0 0 0
623 Ql;ie\;;clia dlhodobého nehmotného 48 0 0 0 0
624 Qﬁgﬁﬁla dlhodobého hmotného 49 0 0 0 217
641 | Zmluvné pokuty a penale 50 0 0 0 0
642 | Ostatné pokuty a penale 51 0 0 0 8973
643 | Platby za odpisané pohl'adavky 52 0 0 0 0
644 | Uroky 53 1670 0 1670 22220
645 | Kurzové zisky 54 15 0 15 5
646 | Prijaté dary 55 7271 0 7271 45 886
647 | Osobitné vynosy 56 0 0 0 22 491
648 | Zakonné poplatky 57 0 0 0 0
649 | Iné ostatné vynosy 58 277 176 32128 309 304 144 449
Trzby z predaja dlhodobého
651 | nehmotného majetku a dlhodobého 59 6622 6622 26 561
hmotného majetku
652 lzjne(ils(}l/l z dlhodobého finan¢ného 60 0 0 0 0
654 | Trzby z predaja materidlu 62 393 393 645
656 | Vynosy z pouzitia fondu 64 0 0 0 0
658 | Vynosy z ndjmu majetku 66 0 34320 34320 25763
662 | Prijaté prispevky od inych organizacii 68 0 0 0 498
663 | Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 693 0 693 916
664 | Prijaté Clenské prispevky 70 0 0 0 0
665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 3071 0 3071 411
667 | Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72 0 0 0 0
691 | Dotacie 73 106 600 106 600 96 548
Uttovi trieda 6 spolu r.39azr.73 74 5133 698 71218 5204 916 5187383
Vysledok hospodarenia pred zdanenim .5 8818 2259 11077 -111 045
r.74 -r. 38
591 | Dan z prijmov 76 745 745 8910
595 | Dodato¢né odvody dane z prijmov 77 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia po zdaneni " 8073 2259 10332 -119 955
.75-(x.76 +1.77)) (+/5)
Kontrolné ¢islo r.39azr.78 995 10 285 032 146 954 10 431 986 10 152 676
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Aktiva Nemocnice v nadobudacej hodnote sa oproti stavu k 31.12.2008 zvysili o 3,48 %,
absolutne o0 344 194 €. V zostatkovej hodnote je zaznamenané zvySenie aktiv oproti roku
2008 0 0,63 %, absolutne o0 34 312 €. Zostatkova hodnota neobeZzného majetku sa zvysila
04,29% (absolitne o 175 404 €) au obezného majetku doslo k znizeniu o 10,20 %
(absolutne o 140 564 €). ZvysSenie neobezného majetku je spdsobené najméd zaradenim
licencii v hodnote 18 061 €, ztoho: licencia  E-learning pre rozvoj Informacno-
komunikacnych technolédgii a zru€nosti v hodnote 15933 € a 155 ks licencii na antivirovy
program ESET NOD 32 Antivirus Business vsume 2 128 € azaradenim stavieb
01663481¢€.

Do majetku bola zaradend na zdklade kolaudacného rozhodnutia Mesta Nitry ¢.
Sp20124/2009-004-Ing,Ta zo diia 9.10.2009 stavba ,,Rekonstrukcia a nadstavba Telocviéne
na l6zkovy pavilon® Postavenim nového paviléonu sa zvySil komfort pre pacientov
a pracovné podmienky pre zamestnancov. Pavilon ma kapacitu 50 16Zok. nachadzaju sa tu
maximalne dvojlozkové izby; vzdy dve izby maji spolo¢né socidlne zariadenie.
V nadStandardnych izbach st samostatné socidlne zariadenia a televizory. Kazda izba je
vybavena pripojenim na internet, ku vSetkym 16zkam je privedeny rozvod kyslika.
Komunikacia medzi zdravotnou sestrou a pacientom je na vysokej technickej urovni, vSetky
postupy su zaznamenavané. Hygienicky filter pre pacientov s tuberkulézou je zabezpeceny
osobitnym priestorovym a technickym rieSenim na tretom podlazi. V pavilone st aj dve
moderne vybavené zakrokovne so Specidlnou pretlakovou vzduchotechnikou.

ZniZenie obezného majetku ovplyvnilo najmad znizenie finan¢nych prostriedkov na
bankovych uctoch (o 50392 € ) oproti roku 2008 (pouzitie finan¢nych prostriedkov
ziskanych z predaja DHM v predchadzajicich rokoch na thradu faktir za rekonstrukciu
,»lelocvicne Zobor* na 16zkovy pavilon, ktord bola v roku 2009 odovzdand do uZzivania).
V roku 2009 doslo aj k znizeniu salda u pohl'adavok z obchodného styku (o 96 397 €)
oproti roku 2008, €o v najvdcSej miere ovplyvnilo zniZzenie trzieb zpredaja sluzieb
v porovnani s rokom 2008 o 57 118 €.

Za hodnotené¢ obdobie doslo oproti roku 2008 k zniZzeniu vlastnych zdrojov krytia majetku,
absolutne o024 454 € ako aj k zniZeniu cudzich zdrojov krytia absolitne o 84 983 €.
ZniZenie cudzich zdrojov krytia v porovnani s rokom 2008 ovplyvnilo najmé: splacanie
dlhodobého bankového Gveru, znizenie zavdzkov z obchodného styku, ako aj niz$i zostatok
nevycerpanej dovolenky, ktory mal za nasledok nizsiu tvorbu kratkodobej rezervy.
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V stvislosti s prechodom slovenskej meny na menu euro, ktory sa uskuto¢nil k 1.1.2009 bol
vydany Generalny zakon, vyhlaska MPSVaR ¢. 251, vyhlaska MS SR ¢&. 246, vyhlaska NB
SR €. 240, vyhlaska MZ SR ¢. 247 a vyhlaska MF SR 75, na zéklade ktorych sa upravuju
hlavné ustanovenia, zasady principy, vizby na eurdpsku legislativu, pravidld pri premene
menovite] hodnoty zékladnych imani, pravidld pri zaokrahl'ovani a pravidla vykazovania
a prepoCtu sum na ucely Uctovnictva, dani ana colné ucely. Z uvedeného dévodu bolo
potrebné prepocitat’ vSetky udaje za predchadzajuce obdobie na menu euro konverznym
kurzom 1EUR = 30,1260 Sk. Rozdiely, ktoré vznikli v stuvislosti z prepoctom jednotlivych
poloziek analytickej evidencie a zaciatocnym stavom analytickych uctov boli zauctované
na ucty 545200 — kurzové straty z konverzie v sume 3 € a na ucte 645900 — kurzové zisky
z konverzie a to v sume 2 €. Kladny rozdiel na za¢iato¢nom ucte sivahovom, ktory vznikol
pri prepocte jednotlivych Gctov na eurd bol zati€¢tovany na ucte 378100 a zadporny rozdiel na
ucte 379900. Naklady vynalozené v suvislosti so zavedenim eura boli v roku 2009 v sume
2916 €.

Majetkova oblast’ a stav zavdzkov st rozvedené v Casti 5 Stav a pohyb majetku a zdvazkov.
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KREDITA U D IT
Sprava nezavislého auditora

pre zakladatel'ov, samospravne organy a Statutarny organ neziskovej
organizacie Specializovana nemocnica sv. Svorada Zobor, n.o.

Uskutoénili sme audit priloZenej G&tovnej zavierky Specializovanej nemocnice sv. Svorada Zobor, n.o.,
ktord obsahuje stvahu k 31. decembru 2009, vykaz ziskov a strat a poznamky za rok kondaci
k tomuto détumu, ako aj prehfad vyznamnych Gétovnych zasad a (étovnych metdd a dalSich
vysvetl'ujicich poznamok.

Zodpovednost’ vedenia nemocnice za uctovnti zdvierku

Vedenie nemocnice je zodpovedné za zostavenie a objektivnu prezentaciu tejto uctovnej zavierky
v stlade so Zakonom o uctovnictve €. 431/2002 Z. z. v zneni jeho dodatkov. Tato zodpovednost
zahffia navrh, implementaciu a zachovavanie internych kontrol relevantnych pre pripravu a objektivnu
prezentaciu Uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti v dosledku podvodu alebo
chyby, d'alej vyber a uplatiovanie vhodnych (€tovnych zasad a (ftovnych metdd, ako af uskutoénenie
Gétovnych odhadov primeranych za danych okolnosti.

Zodpovednost’ auditora

Nasou zodpovednost'ou je vyjadrit’ ndzor na tito G&tovnl zavierku na zaklade nasho auditu. Audit sme
uskutonili v sllade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Podfa tychto Standardov mame
dodrZiavat’ etické poZiadavky, naplanoval’ a vykonal’ audit tak, aby sme ziskall primerané uistenie, Ze
(¢tovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Sifastou auditu je uskutoénenie postupov na ziskanie auditorskych dokazov o sumdch a udajoch
vykazanych v Gétovnej zavierke. Zvolené postupy zavisia od rozhodnutia auditora, vrétane posidenia
rizika vyznamnych nespravnosti v GCtovnej zavierke, & uz v dosledku podvodu alebo chyby. Pri
posudzovani tohto rizika auditor berie do (vahy interné kontroly relevantné pre zostavenie
a objektivnu prezentaciu Gftovnej zavierky v Uctovnej jednotke, aby mohol navrhn(t’ auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, nie véak za Géelom vyjadrenia nazoru na Ginnost’ internych
kontrol (ctovnej jednotky. Audit d'alej obsahuje zhodnotenie vhodnosti pouZitych (ctovnych zasad
a ictovnych metdd a primeranosti (&tovnych odhadov uskutoénenych manaZmentom, ako aj
zhodnotenie prezentacie (iEtovne)j zavierky ako celku.

Sme presvedceni, ze auditorské ddkazy, ktoré sme ziskall, poskytujl dostatoéné a vhodné vychodisko
pre nas nazor.

Nazor

Podla nd3ho nazoru (étovnd zavierka vyjadruje objektivne vo vSetkych vyznamnych shvislostiach
finanént situaciu Specializovanej nemocnice sv. Svorada Zobor, n.o., k 31, decembru 2009, vysledky
jej hospodarenia a pefiainé toky za rok kondlaci kdanému datumu vsilade so Zakonom
o (¢tovnictve.

Bratislava, 13. aprila 2010 ’»"““’0.0

g %)
KREDIT AUDIT s.r.0. (& SKAU 2\
Prievozska 14/A (R Clomcero 2|
821 09 Bratislava \3 Z)
OR : Okresny s(d Bratislava 1 \Q g»
Odd. Sro vl. & 8167/B T, L

Licencia SKAU €. 70 N

KREDIT AUDIT 5.r.0.] Prievozski 14/2 | 821 09 Bratisiava | ito 31386512 | it pre DPH SK2020321061 | di¢ 2020321061
www kreditaudit.sk | Reg.: Okresny s0d Bratistava |, oddSro, vi. 8167/B | UniCredit Bank Slovakdia as. | Eislo détu 2558008/1111
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3. Personalna oblast

Celkovy pocet zamestnancov nemocnice k 31.12.2009 je:

a) Fyzické osoby: 266,36 zamestnancov

b) Prepocitany stav: 240,26 zamestnancov
Zamestnanci v naSom zariadeni boli vroku 2009 tak ako vrokoch predchadzajucich
doplnovani a uvolniovani podla potrieb zariadenia. Vedenie nemocnice sleduje a analyzuje
¢innost’ jednotlivych oddeleni a pracovnikov, jednotlivych prevadzok, ich vytazenost
v praci a podla toho sa urcuje ich pocet na jednotlivych prevadzkach. Priemerny evidencny
pocet pracovnikov vyrazne ovplyviiuje skutocnost, ze k 1.7.2008 v kontexte povinného
zvySenia miezd o7 % apo suhlase pracovnikov aodborov na zvySenie tyzdenného
pracovného fondu na 40 hodin (z pévodnych 37,5 hodiny) doslo pri nenavyseni zdrojov od
ZP k prepocitaniu (aprave) uvizkov vsetkych pracovnikov z 1,0 na 0,9375. Tento stav trval

aj pocas roka 2009.

Rok 2008 Rok 2009 Index e/c
Priemerny  Prepocitany Priemerny Prepocitany Prepocitany
Kategorie zamestnancov evidenény stav evidenény stav stav
pocet pocet
a b c d e f
Lekar 42,95 37,67 39,99 34,21 0,86
Farmaceut 1,00 0,96 1,00 0,94 0,94
Sestra 104,07 96,29 102,93 92,35 0,90
Laborant 9,7 9,37 7,33 6,87 0,73
Asistent 24,89 24,02 22,03 20,65 0,86
Iny zdravotny pracovnik 3,0 2,87 2,67 2,50 0,87
Spolu zdravotnicki 185,61 171,18 175,95 157,52 0,92
pracovnici
THP 30,04 27,92 29,17 25,72 0,92
Robotnici a prevadzkovi 60,05 57,32 61,24 57,02 0,99
zamestnanci
Spolu ostatni zamestnanci 90,09 85,24 90,41 82,74 0,97
Celkom za zariadenie 275,70 256,42 266,36 240,26 0,94
Pohyb zamestnancov podl’a kategorii ( fyzické osoby)
o Evidvenény Pribudlo Ubudlo v Evi(vlenény Rozdiel
Kategorie zamestnancov pocet k roku pocet k » X
31122008 Y TOKU2009 5000 31122000  (POCCt0s0D)
a b c d e f
Lekar 40 4 3 41 +1
Farmaceut 1 0 0 1 0
Sestra 100 27 21 106 +6
Laborant 9 0 5 4 -5
Asistent 21 6 3 24 +3
Iny zdravotny pracovnik 3 0 1 2 -1
Spolu Z(i’r?votnlckl 174 37 33 178 4
pracovnici
THP 27 3 0 30 +3
Robotnici a prevadzkovi 55 23 11 67 L 12
zamestnanci
Spolu ostatni zamestnanci 82 27 12 97 + 15
Celkom za zariadenie 256 64 45 275 +19
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Stav pracovnikov (fyzické osoby) vyrazne ovplyvnila ucinnost Vynosu Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 09812/2008-OL z 10. septembra 2008 o minimalnych
poziadavkach na persondlne zabezpeCenie a materialno-technické vybavenie jednotlivych
druhov zdravotnickych zariadeni, ktory nadobudol ucinnost’” 1.7.2009. Pre naplnenie
uvedené¢ho vynosu bolo potrebné zvysit' stav pracovnikov v pozicii sanitdr a pomocny
sanitar, ktori boli pre Statistické zistovanie vroku 2009 zaradeni v kategérii robotnici
a prevadzkovi zamestnanci.

Jednym zo znakov urcujucich kultiru zamestnavatela je aj koeficient stability (pocet
zamestnancov pracujucich v zariadeni viac neZ 5 rokov), ktory v roku 2009 bol 62,91 %, aj
ked’ v porovnani s rokom 2008 sa tento koeficient znizil.

M PP viac nez 5 rokov

W PP menej nez 5 rokov

Vychovno-vzdelavaci plan je dodrziavany podl'a potrieb jednotlivych oddeleni a prevadzok,
sleduju ho prislusni nadmestnici, u zdravotnickych pracovnikov: namestnik pre lekéarsku
zdravotnl  starostlivost anamestnicka pre oSetrovatel'ski zdravotnu starostlivost’.
Kvalifikaénu §truktaru zamestnancov Specializovanej nemocnice sv. Svorada Zobor n.o.
zobrazuje nasledujuci graf:

m zakladnévzdelanie

M stredné odborné
vzdelanie

=1 I
"

M Uplné stredoskolské

W vyssie odborné vzdelanie

m vysokoskolské vzdelanie
1. stupna

B vysokoskolske vzdelanie
2.stupna

Z celkového poctu zamestnancov s vysokoskolskym vzdelanim 2. stupna je 9 pracovnikov s
vedeckou, vedecko-akademickou alebo akademicko-pedagogickou hodnost'ou, z toho je
7 muZov a 2 Zeny.
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4. Prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch

Prevod finan¢nych prostriedkov (vratane cenin) z roku 2008 bol v nasledovnom ¢leneni:

v €

Hotovost’ v pokladniach 1 634

Bankové ucty spolu 420 869

Z toho: bezny ucet, v iom: 405 026

* WHO 1 985
ucet socialneho fondu 4220
ucet podnikatel'sky 11623

Financie spolu: 422 503

* poducet siete ,,Nemocnic podporujucich zdravie®

Prijmy od 1.1.2009 do 31.12.2009 boli nasledovné:

Prijem: od zdravotnych poistovni 4 802 576
prijem zo Socialnej poistovne 199
dotécia z Eurépskych strukturalnych fondov
na projekt ,,Podpora l'udskych zdrojov 5 127 472
a zlepSenia kvality sluzieb poskytovanych SN
sv. Svorada Zobor, n.o., ITMS kod projektu
27140130012
dotacia z MK SR na realizaciu projektu
,META* —{thrada vydavkov architektonicko-
historického vyskumu, zameranie skutkového

. ) .. . 42 500

stavu, projektovej dokumentacie a posudenia

zavlhnutia NKP Kastiel'a v Hornych

Lefantovciach

za prenajom nehnutel'nosti a sluzby s tym 71972

stivisiace

za klinicke Stadie 109 526

z predaja , DIHM a DHM 8 382

za stravovanie — zamestnanci a a cudzi stravnici 14 065

za zdravotnu starostlivost’ (ZS) a sluzby 17 970

suvisiace s poskytovanim ZS , ktoré nie st

hradené z verejného poistenia

bankové uroky 1 657

za prenajom plochy pocas vzdelavacich akcii 4913

2% dane od fyzickych a pravnickych osob 14 412

darované peniaze 166 663

Preplatky dani z miezd 7957

refundécia za stidium, pohonné hmoty , 3297

sukromné tel. hovory

dlhodoba finan¢na vypomoc z MZ SR 151 699

ostatné prijmy 1876
Prijmy spolu: 5547 294
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Vvydaje od 1.1.do 31.12.2009 boli nasledovné:

Vydaje: mzdy zamestnancom, DDP 1724129
Odvody do SP a ZP 953 683
danovy urad — dane (bez DPH) 163 666
danovy trad — DPH 9077
splatka dlhodobého uveru 33 659
a urokov 9517
dodavatel'om za tovar a sluzby 2 704 500
Vydaje spolu: 5598 231

Vrcholovy manazment pravidelne mesacne sledoval ariadil penazné toky (Cash Flow)
s cielom zabezpecit' likvidné prostriedky potrebné na uhradu vznikajucich zavéizkov
organizacie a na druhej strane i na zamyslany rozvoj Nemocnice.

Prijmy za sledované obdobie boli vo vyske 5 547 294 €, ¢o je v porovnani s rovnakym

obdobim minulého roku zvysSenie vo vyske 288 547,40 €. Na uctoch av pokladni

organizacia mala 422 503 €, coje oproti rovnakému obdobiu minulého roku zniZenie o

50 869 . Znizenie zdrojov ovplyvnili predovSetkym thrady faktir za realizaciu investi¢nej

akcie ,,Rekonstrukcia a nadstavba Telocvicne na 16zkovy pavilon® .

Celkové prijmy organizacie vratane zostatku na uctoch a v pokladni ¢inili sumu 5 969 797 €.

Prijmy od zdravotnych poistovni za poskytovanu zdravotnl starostlivost predstavuju

4 802 576 € ¢o ¢ini 86,58% z celkovych prijmov. Prijmy od zdravotnych poistovni sa

v porovnani s minulym rokom znizili o 38 325,55 € a vyrazne sa znizil aj ich podiel na

celkovych prijmoch v porovnani s minulym rokom (pokles z 92,05% na 86,58%).

Medzi percentudlne d’alSie najvyssie prijmy patria:

= prijmy z Eurdpskych Strukturdlnych fondov na realizéciu projektu "Podpora I'udskych

zdrojov a zlep$enie kvality sluZieb poskytovanych SN sv. Svorada Zobor n.0."

= prijmy z klinickych Stadii

= dary

*= dlhodoba financna vypomoc MZ SR (navratna finan¢na vypomoc v ramci koncepcie
oddlZzenia zdravotnickych zariadeni)

= prenajmov nehnutel'nosti a za sluzby s tym spojené

Podrobny rozpis ostatnych prijmov je v Poznamkach pri uctovnej zéavierke za rok 2009,
ktoré st sucastou zavierky Specializovanej nemocnice sv. Svorada Zobor n.o.
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Na rok 2009 mala Nemocnica schvalenu dotdciu z Eurdpskych Strukturdlnych fondov na
realizaciu projektu "Podpora l'udskych zdrojov a zlepSenie kvality sluzieb poskytovanych
SN sv. Svorada Zobor n.o." a dotaciu z Ministerstva kultiry na realiziciu projektu
"META". V roku 2009 bola vy¢erpand suma dotacie z Eur6épskych Strukturalnych fondov v
celkovej hodnote 127 472 € a zostavajuca Cast’ vo vySke 150 496 € bude docerpand v roku
2010.

Dotéacia z MK SR bola v roku 2009 vycerpana v celkovej vyske t.j. vo vySke 42 500 €.
Finanéné prostriedky boli pouzit¢é na uwhradu vydavkov architektonicko-historického
vyskumu, zameranie skutkového stavu, projektovej dokumentacie a posudenia zavlhnutia
NKP Kastiel'a v Hornych Lefantovciach.

Vlada SR v roku 2008 schvalila uznesenim vlady SR ¢. 938 zo 17. decembra 2008 realizaciu
Koncepcie systému rieSenia vonkajSej a vnitornej zadlZenosti zdravotnickych
zariadeni v strednodobom horizonte. Predmetom oddlzenia podl'a schvalenej koncepcie
boli existujice zavizky po lehote splatnosti na urovni istiny so stavom k 30. 9. 2008. O
navratnu finan¢ni vypomoc mohli poziadat’ ZZ podl'a metodiky definovanej MZ SR. Tato
definovala Struktiru a obsah  jednotlivych cCasti, pozadované udaje a priloZzené
doklady s tym, ze ndvratnu finanéni vypomoc mohli dostat’ len tie organizécie, ktoré boli
podla nastavenych kritérii schopné splacat prijati navratni financni vypomoc a ich
hospodarenie je ziskové, resp. vyrovnané. SN Zobor spracovala ziadost' o poskytnutie
navratnej finan¢nej vypomoci v zmysle platnej metodiky a ziskala navratni finan¢nu
vypomoc Vv plnej deklarovanej vyske 151 699 €. Uvedené finan¢nd vypomoc je splatna do
roku 2020 a s jej splacanim sa za¢ne v roku 2011.

Vydaje na zabezpecenie prevadzky a investicnej ¢innosti predstavovali sumu 5 598 231 €,
¢o je vporovnani srokom 2008 ndrast o 13 154,99 €. Narast vydajov ovplyvnili
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predovsetkym splatky tveru, ktory bol v roku 2009 uhradeny v celkovej vyske (vratane
urokov) 43 176 €. Vyssie vydavky boli zaznamenané aj pri ndkupe tovarov a sluzieb.

Z celkovych vydajov mzdy zamestnancov €inili 30,80%, odvody do socidlnej a zdravotnych
poistovni 17,04%, odvody danovému uradu 3,09% a48,31% dodavatelom za tovar

a sluzby, vratane investicii.

Na uctoch av hotovosti zostali finanéné prostriedky v celkovej sume 371 634 € . Ich
Clenenie je rozvedené v Casti 5.1.2 Obezné aktiva .

5. Stav a pohyb majetku a zavizkov

5.1 Majetok organizacie

5.1.1 Stale aktiva

v €
Nehmotny a hmotny Nadobudacia Prirastky Ubytky za Opravky za  Zostatkova
investi¢ny majetok : hodnota za rok rok 1.-12. hodnota k
k 1.1.2009 2009 2009 2009 31.12.2009
a b c d e f
Dlhodoby nehmotny majetok
Software 357 818 184 0 214 727 143 275
Ocenitel'né prava -licencie 9361 18 061 0 8 847 18 575
Ostatny Drobny DNM 18 232 0 1195 16 372 665
Obstaranie DNM. 0 0 0 0 0
Spolu: 385 411 18 245 1195 239 946 162 515
Dlhodoby hmotny majetok
Pozemky 569 300 0 0 0 569 300
Umelecké diela 206 0 50 0 156
Stavby 3097 131 1663481 0 1959738 2800 874
Stroje, pristroje a zariadenia 2647 179 19 489 75 657 2230 136 360 875
Dopravné prostriedky a inventar 123 575 21 080 46 520 69 700 28 435
Pestovatel'ské celky trvalych 4 653 0 0 4 653 0
porastov
Drobny dlhodoby hmotny 133 169 72 291 4 809 109 392 91259
majetok
Ostatny dlhodoby HM 297 182 115 246 181 936
Obstaranie dlhodobého 0 18 246 18 246 0 0
nehmotného majetku
Obstaranie dlhodobého 1 246 674 596902 1776 340 0 67 236
hmotného majetku
Spolu: 8119 069 2391489 1921622 4488865 4100071
Stale aktiva spolu: 8504480 2409734 1922817 4728811 4262586

V roku 2009 prirastky majetku boli u:
» dlhodobého nehmotného majetku o 18 245 €. Do uzivania boli zaradené:
= software v hodnote 184 €. V II1.Q.2009 bola douctovana DPH k Ekonomickému
informa¢nému systému Microsoft Dynamics Navision, ktory bol zaradeny do

majetku v roku 2008;

= licencie v hodnote 18 061 €, z toho: licencia E-learning pre rozvoj IKT zrucnosti
v hodnote 15 933 € a 155 ks licencii na antivirovy program ESET NOD 32 Antivirus

Business v sume 2 128 € ;
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stavieb o 1 663 481 € . Do majetku bola zaradena:

= vIV.Q.2009 na zéklade kolauda¢ného rozhodnutia Mesta Nitry ¢. Sp20124/2009-
004-Ing,Ta zo diia 9.10.2009 ,, RekonsStrukcia a nadstavba Telocviéne na 16zkovy
pavilon®

strojov pristrojov a zariadenia o 19 489 €. Do majetku boli zaradené:
= zdravotnicke pristroje v hodnote 13 172 €. V uvedenej kategérii povaZzujeme za
najvyznamnejsie prirastky:
e QGastrofibroskop GIP-E (5 500 €)
e Medicinalny kompresor DK 50 DM (3 220 €);
e Elektrokardiograf CardiMaX FCP-7001 (2 500 €)
e odsavacka Mevacs M 20 D (1 952 €);
= zostava na ozvucenie ucebne v A 10 (1 291 €);
= zariadenie na OLVaS v hodnote 5 026 € (Univerzalny robot RM-60 H);

dopravnych prostriedkov o 21 080 €. Do majetku bol zaradeny:
e osobny automobil TOYOTA;

drobného dlhodobého hmotného majetku ( od 166 do 1 700 €) v hodnote 72 291 €. Do
uzivania boli zaradené:
= Zariadenie u¢ebne hodnote 17368 € , ztoho [ 15 ks zostava Dell Optiplex 360
MT (13 345 €), 2 ks Notebook Compaq 6730 s (1 748 €), Multifunkéné zariadenie
Laser Jet M2727 MFP (748 €) ,Epson Projektor EB-X6 (830), Reflecta Stativ
Alphalux-projekéné platno(199 €), Flipchart Premium mobilny (249 €),HP Pto
Curve Switch 1700-24-sietovy prvok (249 €)].
= Vybavenie Pneumologického pavilonu s oznacenim “D, vzniknutého
rekonstrukciou a nadstavbou Telocvicne, novym zdravotnickym zariadenim
v celkovej hodnote 46 485 €.
= vypoctova technika v celkovej hodnote 5 403 € , z toho:
* 6 ks PC zostava v hodnote v hodnote 3 835 €, 1 ks PC Compag EVONO15-
(notebook) v hodnote 830 €, 3 ks tlaciaren v celkovej hodnote 738 €.
= zdravotnicka technika v hodnote 1 957 €, z toho:
* 3 ks Germicidny ziari¢ (759 €), Odsavatka MEVAS M 20 (984 €), Pulzny
oxymeter MD 300 (214 €) ;
= stroje pre OVLaS (617 €) — Drvi¢ kuchynskych odpadkov M 75 ;
» dorozumievacia technika 461 € (mobilny telefén Nokia a telefonna autosada
PARROT 3200 LS COLOR);

K ibytku majetku doSlo v nasledovnych tctovnych triedach:

>

>
>

>
>
>
>

drobny dlhodoby nehmotny majetok, uct. trieda 018 — zniZenie o 1 195 € — vyradenie
softwaru ,

umelecké diela, uct. tr. 032 - znizenie o 50 € — vyradenie reprodukcie obrazu,

stroje, pristroje a zariadenia, Uct. tr. 022 — vyradenie fyzicky a mordlne opotrebovaného
majetku (75 657 €),

dopravné prostriedky, uct. trieda 023 — vyradenie fyzicky a moralne opotrebovaného
osobného automobilu v nadobudacej hodnote 46 520 €,

drobny dlhodoby HM, uct. tr. 028 — vyradenie désledkom fyzického a moralneho
opotrebenia (4 809 €),

obstaranie dlhodobého HM , uct. tr. 041 - zaradenia obstarané¢ho majetku na prislusné
majetkové Ucty,

obstaranie dlhodobého HM , uct. tr. 042 - zaradenia obstarané¢ho majetku na prislusné

majetkové ucty (1 776 340 € ). Na ucte zostal nezaradeny majetok v hodnote 67 236 €
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Rozpis nezaradenych stavieb:

dostavba vstupu do nového pavilonu 453291¢€
- projekty na dostavbu vstupu 24 017,73 €
- zateplenie pavilonov 1264,03 €
- projekty na zateplenie 3752,57€
- projekty na rekonstrukciu pavilonov 4 345,08 €
- inzinierska Cinnost’ Stvorbytovka Zobor 6 323,04 €
- projekty na kastiel' v Lefantovciach - projekt Méta 23 000,32 €
5.1.2 ObeZné aktiva
v €
Stav k 31.12.2008  Stavk 31.12.2009  Rast (+)
Pokles (-)
Zasoby 27 095 33854 +6 759
Z toho : PHM 0 0 0
lieky+medicinsky kyslik 12 765 18 282 +5517
zdravotnicke pomocky 4 699 6574 + 1875
potraviny 4438 4123 -315
vSeobecny material 2 865 2611 -254
udrzbarsky material 2172 2108 - 64
material vo vlastnej dielni 156 156 0
PohPadavky 927 727 831 341 - 96 386
Finan¢ny majetok 423 121 372 184 - 50937
Z toho : pokladnica 2252 1707 - 545
v tom: peniaze v hotovosti 1 634 1157 -477
ceniny (kreditné karty) 618 550 - 68
bankové ucty 420 869 370 477 -50392
Z toho: bezné Gcty 416 649 368 344 -48 305
v nich: WHO
ucet soc. fondu 4220 2133 -2 087
ucet podnikatel'sky
ObeZné aktiva spolu 1377 943 1237379 -140564
Casové rozliSenie 8 291 7763 - 528
5.1.2.1 Socialny fond
v €
Text Skutoc¢nost’
k 31.12.2009
Stav socialneho fondu k 31.12.2008 3783
Tvorba fondu 19 795
Povinny pridel vo vyske 1,00% zo zékladu 17 595
Pridel vo vyske sumy potrebnej na thradu vydavkov na dopravu do 2200
zamestnania
Zdroje spolu: 23 578
Pouzitie fondu:
- na zavodné stravovanie 3 606
- na kultaru, rekreacie
- na regeneraciu pracovnej sily 9961
- na cestovné 8 131
- na socialne vypomoci nenavratné 166
- ostatné pouzitie
Pouzitie spolu: 21 959
Stav socidlneho fondu k sledovanému obdobiu 1619
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5.2 Zavizky

ZAVAZKY

DODAVATELIA
Z toho: lieky a ZP
SPP
ZVaK
Zapadosl. enrgetika
Slovak Telecom
odvoz a likvidacia
odpadov
investi¢ni
dodavatelia
ostatni dodavatelia
od pravneho
predchodcu
VEREJNE FINANCIE
z toho: Danovy urad
Sociéalna poistoviia
zdravotné poistovne
z toho: VSZP
SZP
Apollo
Dovera
Union
Europska ZP
Perspektiva
v konkurze
ZAMESTNANCI
INE ZAVAZKY

Spolu
k 1.9.2004
v tis. Sk

34079
11 304
10 536
388
7980

134
1193

2 144
399

46 980
338

45 240
1402
624
101

28

46

182

4139
1238

Prevod na
Veritela a.s.
k 1.9.2004
v tis. Sk

32192
11 085
10 536
388
7978
0

36

1193
976

43 813
0

43 631
182

182

0
645

Zostatok
zaviazkov
zVOU
TaRCH
k 31.12.2008
v tis. Sk
47
47

0

0
0
0
0
0
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ZavizKky spolu
v €
k k
31.12.2008  31.12.2009

579 018 387 937
429 477 214 737
24 101 23 598
2 681 1078
4 549 8374
1536 1 746
964 1018
28 620 11 469
85 674 125917
1416 0
98 411 93 955
14 542 11 665
61 726 58 359
22 143 23 931
17 142 17 565
512 698
1326 1479
2 440 3083
723 1106
0 0
0 0
139 904 145 058
7 095 5402

Nemocnica eviduje k 31.12.2009 zavizky v hodnote 632 352 € , na druhej strane ma
pohladavky voci dodavatel'om v celkovej Ciastke 831 341 €, t.j. saldo pohladavky verzus
zéaviazky je aktivne (189 989 €). Uvedeny vyvoj je priaznivy, nakolko doslo k vyraznému
poklesu zaviazkov a index poklesu zavidzkov je vysSi ako index poklesu pohladavok.
Znamena to, ze zavizky klesaju rychlejsie ako pohladavky, ¢o ukazuje aj nasledujuci graf.
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5.2.1 Clenenie zavizkov:
V lehote splatnosti
k k Rozdiel Index
31.12.2008 31.12.2009
Celkom : 481 046 533266 +52220 1,11
Z toho: zavézky voc¢i zamestnancom 139 904 145 058 +5154 1,04
zavazky voci poistovniam — odvody 83 869 82290 -1579 0,98
do fondov
danové zavazky 14 542 11 665 -2877 0,80
iné zavizky, 6 705 6383 -322 0,95
z obchodného styku 236 026 287870  +51844 1,22
B) Po lehote splatnosti
k k Rozdiel Index
31.12.2008 31.12.2009
Celkom : 343 382 99 086 -244296 0,29
Z toho : 1) z obchodného styku 309 964 57 460 -252504 0,19
v tom: paliva 0 10 854 + 10 854 X
lieky 303 259 42 585 -260674 0,14
potraviny 6 406 4021 -2 385 0,63
energie 299 0 -299 X
2) ostatné zavizky voci podnik. 31612 41 626 +10014 1,32
subjektom
3) zavdzky od prav. predchodcu Veritel'ovi 1416 -1416 X
4) voci poistovniam 0 0 0 0
5) ostatné zavazky 390 0 -390 X

Vysledky hospodarenia ukazuji, ze SN sv. Svorada Zobor, n.o. Nitra je ekonomicky
zdravym zdravotnickym zariadenim. Svojim efektivnym hospodéarenim dokazuje, ze aj
neziskova organizacia poskytujuca Specializovani a teda ekonomicky naro¢nt zdravotnu

starostlivost’,

dokaze hospodarit’ bez vytvarania dlhov a s kladnym hospodarskym vysledkom.

Vypracovali: Ing. Marta Eckhardtova, MPH

Posudil:

Ing. Peter Hostansky
MUDr. Stefan Petricek, PhD., MPH
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6. Stanovisko Dozornej rady

Stanovisko Dozornej rady Specializovanej nemocnice sv. Svorada Zobor, n.o.
k vysledku hospodarenia prijaté na zasadnuti dozornej rady dna 4.6.2010

Stanovisko

Dozomej rady Specializovanej nemocnice sv. Svorada Zobor, n.o. k vysledku hospodarenia
za rok 2009

Dozoma rada v zmysle § 25 ods. 3 pism. a) zakona ¢. 213/ 1997 Z.z. v zneni neskorsich
zakonov aCl VIl Statitu Specializovanej nemocnice sv. Svorada Zobor, no apo
prestudovani predloZzenych materialov odporiéa Spravnej rade G&tovnl zavierku
Specializovanej nemocnice sv. Svorada Zobor, n.o. za rok 2009

schvalit’

V Bratislave 4 juna 2010

¢lenky Dozornej rady
Specializovanej nemocnice sv. Svorada Zobor, n.o..

Ing. Beata Rusova

A ’
MUDr. Eva Sladka ~ 44—¢/ /

MUDr, Z/or_aBruchééové. MBA, PhD __

“predsedkyfia DoZomeTady

Specializovanej nemocnice
sv. Svorada Zobor, n.o
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