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1.   Vznik neziskovej organizácie a jej  zameranie  
 
1.1  Vznik neziskovej organizácie 
 
  Vláda Slovenskej republiky pod"a § 5 ods. 2 transforma#ného zákona vydala 
rozhodnutie Uznesením #. 501 zo d$a 26. mája 2004 o transformácii  štátnej 
príspevkovej organizácie  Vysokošpecializovaný odborný ústav tuberkulózy 
a respira#ných chorôb Nitra-Zobor na neziskovú organizáciu s názvom Špecializovaný 
odborný ústav sv. Svorada, n.o. Sú#as%ou rozhodnutia vlády je zakladacia listina 
neziskovej organizácie, štatút neziskovej organizácie a súpis prioritného majetku. 
 Krajský úrad v Nitre rozhodnutím #. 2004/05293 zo d$a 30.8.2004 zaregistroval d$om 
1.9.2004 pod #. OVVS/NO-42/2004  neziskovú organizáciu poskytujúcu všeobecne 
prospešné služby s názvom Špecializovaný odborný ústav sv. Svorada, n.o. so sídlom 
Kláštorská 134, Nitra. Zakladate"mi sú Ministerstvo zdravotníctva SR a  265 
zamestnancov, ktorí poverili MUDr. Štefana Petrí#ka, M.P.H., aby v ich mene vykonal 
všetky právne úkony potrebné k založeniu a registrácii neziskovej organizácie. Zoznam 
zakladate"ov a výška ich vkladu sú uvedené v rozhodnutí KÚ v Nitre. 
 Správna rada na svojom zasadnutí d$a 1.2.2005 prerokovala  návrh na zmenu názvu 
neziskovej organizácie Špecializovaný odborný ústav sv. Svorada, n.o .V zmysle § 97, 
písm. i)  zákona #. 578/2004 Z.z. „ Zákon o poskytovate"och zdravotnej starostlivosti, 
zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov“  zmenila názov na „Špecializovaná nemocnica sv. 
Svorada Zobor, n.o.“ (&alej len ŠN sv. Svorada Zobor, n.o., alebo Nemocnica). Uvedená 
zmena  názvu bola vykonaná Dodatkom #. 1 k Štatútu ŠN sv. Svorada Zobor, n.o (&alej 
len Štatút).  

V registri  neziskových organizácií poskytujúcich všeobecne prospešné služby na 
Krajskom úrade v Nitre bol Dodatok #. 1 k Štatútu zaregistrovaný  na základe rozhodnutia 
Krajského úradu v Nitre #. 2005/07939 zo d$a 1.6.2005. Rozhodnutie o zmene názvu 
nadobudlo právoplatnos% d$om 1.6.2005. 
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1.2   Zameranie neziskovej organizácie 

 
Predmetom #innosti Nemocnice je poskytovanie  komplexnej odbornej ambulantnej 

a nemocni#nej vysokošpecializovanej zdravotnej starostlivosti: 
• chorým s nešpecifickými respira#nými ochoreniami, 
• s p"úcnou a mimop"úcnou  tuberkulózou, 
• v odbore klinickej onkológie, geriatrie a gerontológie, vo vnútornom lekárstve a v 
     &alších medicínskych odboroch, súvisiacich s problematikou respira#ných  chorôb 

a tuberkulózy. 
Rozsah poskytovanej zdravotnej starostlivosti v rámci predmetu #innosti je: 
 
1) Ambulantná zdravotná starostlivos% - všeobecná v odbore: 
      a)       Všeobecná ambulantná starostlivos% pre dospelých. 
 
 

2) Ambulantná zdravotná starostlivos% - špecializovaná v odbore a #innostiach: 
a)       Diabetológia, poruchy látkovej premeny a výživy, 

     b)       Fyziatria, balneológia a lie#ebná rehabilitácia, 
     c)       Gastroenterológia, 
     d)       Geriatria, 
    e)       Chirurgia, 

f)  Klinická biochémia - metabolické poruchy výživy, 
g)       Klinická imunológia a alergológia, 
h)       Klinická onkológia, 
i)        Klinická psychológia, 
j)        Osteológia, 
k) Paliatívna medicína, 
l)  Pneumológia a ftizeológia, 
m)     Reumatológia, 
n)      Sonografické vyšetrenia v jednotlivých certifikovaných  odboroch, 
o)      Vnútorné lekárstvo. 

 
 

3) Ústavná zdravotná starostlivos% v odbore a v #innostiach: 
a)      Anestéziológia a intenzívna medicína, 
b) Geriatria, 
c) Klinická onkológia, 
d) Pneumológia a ftizeológia, 
e) Starostlivos% o dlhodobo chorých, 
f) Vnútorné lekárstvo 

 

4)       Konziliárna lekárska služba v odbore a #innostiach: 
            a) Cytologická diagnostika 
            b) Dermatológia, 
            c) Gynekológia a pôrodníctvo 

d)       Kardiológia, 
e)       Neurológia, 
f) Oftalmológia, 
g) Ortopédia, 
h) Otorinolaryngológia, 
i) Patologická anatómia, 
j) Psychiatria, 
k) Urológia 
 

 

5) Spolo#né vyšetrovacie a lie#ebné zložky v odbore a #innostiach : 
a) Endoskopia, 
b) Funk#ná diagnostika, 
c) Fyziatria, balneológia a lie#ebná rehabilitácia, 
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d) Klinická biochémia, 
e) Klinická mikrobiológia, 
f) Rádiológia. 

 

6) Národné referen#né centrum pre mykobaktérie 
 

7) Osteocentrum 
 

8) Jednod$ová starostlivos% v špecializovanom ambulantnom zariadení v odbore: 
a)       Chirurgia. 

 

9) Lie#ebná výživa a stravovanie 
 

10) Ošetrovate"ská starostlivos% 
 

11) Lekárenská starostlivos% 
 

12) Aplikácia vedy a výskumu 
      

Okrem #inností uvedených  v odsekoch  (1) až (11)  plní Nemocnica  &alšie  úlohy,  
najmä v odbore pneumológie a ftizeológie, ktorými ju poverí ministerstvo zdravotníctva a iné 
príslušné inštitúcie. 
 
 Špecializovaná nemocnica  na základe Živnostenského listu #. ŽO-2005/09661/2/C05 
vydaného d$a 19.8.2005 Obvodným úradom v Nitre , Odborom živnostenského podnikania, 
je oprávnená vykonáva%  nasledovnú  podnikate"skú #innos% : 
 

1) prevádzkovanie zariadení slúžiacich na regeneráciu a rekondíciu, 
2) ubytovacie služby bez prevádzkovania pohostinských #inností, 
3) pohostinskú #innos%, 
4) pranie, #istiace a upratovacie práce, 
5) zabezpe#ovanie služieb potrebných na prevádzku objektov, zariadení a budov, 
6) prenájom nehnute"ností spojený s poskytovaním iných než základných služieb     
    spojených s  prenájmom . 

 
 Slovenská zdravotnícka univerzita v Bratislave zriadila 1. apríla 2003 najprv  školiace 
pracovisko, ktoré sa od  júna 2004 transformovalo na  výu#bovú základ$u SZÚ. T.#.  ŠN sv. 
Svorada Zobor, n.o. poskytuje pre lekárov postgraduálne vzdelávanie v odbore pneumológia 
a ftizeológia a sú#asne pregraduálne vzdelávanie v odbore komplexná ošetrovate"ská 
starostlivos% o pacientov v odbore   pneumológia  a ftizeológia.   

 
Špecializovaná nemocnica sv. Svorada Zobor, n.o.  v nadväznosti na zámer získania 

certifikátu systému manažérstva kvality pod"a normy ISO 9001:2000 a vychádzajúc 
z predmetu #innosti si vytý#ila na roky 2005 – 2006 nasledovnú Politiku kvality: 
 

1. Dobudova% v rámci organizácie štruktúru riadenia procesov za#atú pri transformácii 
na neziskovú organizáciu a zabezpe#i% vytvorenie otvorenej a pozitívnej kultúry 
vz%ahov v rámci organizácie i navonok. 

2. Zabezpe#i% kvalitu ako prvotnú etickú, vzdelanostnú a profesionálnu zodpovednos% 
lekárskeho a sesterského stavu v ich vz%ahu k pacientom. 

3. Poskytova% vysokú odbornú úrove$ starostlivosti a zabezpe#i% vysoko etický prístup 
k pacientom od všetkých zamestnancov nemocnice. 

4. Zabezpe#i% trvalú ochranu zdravia a bezpe#nosti pacientov. 
5. Skvalitni% prístup k pacientovi zavedením, trvalým a #oraz širším uplat$ovaním 

diagnostických, lie#ebných a ošetrovate"ských štandárd do praxe. 
6. Orientáciou na pacienta v oblasti marketingovej #innosti, monitorovania jeho potrieb 

a požiadaviek zabezpe#i% stabilizáciu sú#asnej pozície organizácie a upev$ova% 
dôveru  a spokojnos% pacienta. 

7. Presadzova% sa v konkuren#nom prostredí predovšetkým kvalitou poskytovaných 
služieb a aktívnou prácou. 
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8. Pravidelne hodnoti% výkonnos% a efektívnos% systému manažérstva kvality. 
9. Plni% požiadavky  zákazníkov v súlade so zákonnými podmienkami a dodržiavaním 

predpisov Slovenskej republiky a medzinárodných dohôd a dohovorov s cie"om 
zvyšova% kvalitu všetkých #inností v prospech rozvoja organizácie, optimálnym 
využitím disponibilných finan#ných, "udských, materiálnych a technických zdrojov, 
a tým zabezpe#i% spokojnos% pacienta i vlastných zamestnancov.  

 
Realizáciu projektu budovania SMK pod"a normy   ISO 9001:2000  v závere roka  

2006 posudzovala akreditovaná certifika#ná spolo#nos% ACB s.r.o z Tren#ína (certifikovaná 
Slovenskou národnou akredita#nou  službou). Certifika#ný audit dospel k záveru, že 
Špecializovaná nemocnica sv. Svorada Zobor, n.o. má zavedený a používa systém 
manažérstva kvality v súlade s normou ISO 9001:2000. Uvedenú skuto#nos% certifika#ný 
orgán d$a 27.11.2006 potvrdil vydaním CERTIFIKÁTU #. QMS – 053/06.  
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2. Ro!ná ú!tovná závierka   
 
2.1 Súvaha 
 
2.1.2  AKTÍVA 

                  v tis. Sk 
!.r. Stav 

k 31.12.2005 Stav k 31.12.2006  
AKTÍVA 

 Netto Brutto Korekcia Netto 

A. Neobežný majetok spolu 1 103 126 207 451 116 831 90 620 
Dlhodobý nehmotný 
majetok 

2 734 2 791 2 487 304 

Softvér 4 649 2 085 1 848 237 
Ocenite"né práva 5 26 127 127 0 
Ostatný dlhodobý nehmotný 
majetok 6 46 573 512 61 

1. 

Obstaranie dlhodobého 
nehmotného majetku 7 13 6 0 6 

Dlhodobý  hmotný 
majetok 

9 102 392 204 660 114 344 90 316 

Pozemky 10 17 184 17 113 0 17 113 
Umelecké diela a zbierky 11 4 4 0 4 
Stavby 12 57 623 97 131 50 263 46 868 
Stroje, prístroje a zariadenia 13 18 720 73 968 56 730 17 238 
Dopravné prostriedky 14 1 271 3 981 3 046 935 

Pestovate"ské celky 
trvalých porastov 15 0 140 140 0 

Drobný dlhodobý majetok 17 644 2 965 2 179 786 
Ostatný dlhodobý hmotný 
majetok 18 6 626 8 212 1 986 6 226 

2. 

Obstaranie dlhodobého 
hmotného majetku 19 320 1 146 0 1 146 

B. OBEŽNÝ MAJETOK  28 23 300 46 306 0 46 306 
Zásoby 29 1 368 959 0 959 1. 
Materiál 30 1 368 959 0 959 
Krátkodobé poh"adávky 41 18 257 26 911 0 26 911 
Poh"adávky z obchodného 
styku 42 18 254 26 899 0 26 899 

3. 

Iné poh"adávky 48 3 12 0 12 
Finan!ný majetok 49 3 104 18 055 0 18 055 
Pokladnica 50 81 123 0 123 

4. 

Bankové ú#ty 51 3 023 17 932 0 17 932 
Prechodné ú!ty aktív 56 571 381 0 381 
Náklady budúcich období 57 299 185 0 185 
Príjmy budúcich období 58 3 8 0 8 

5. 

Odhadné ú#ty aktívne 59 269 188 0 188 
 AKTÍVA  celkom 60 126 426 253 757 116 831 136 926 
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2.1.3 PASÍVA 
                  v  tis. Sk 
 PASÍVA !.r. Stav k 

 31.12.2005 Stav k 31.12.2006 

A Vlastné zdroje krytia 
stálych a obežných aktív 

61 98 750 112 037 

Fondy organizácie 62 107 243 108 568 
Základné imanie 63 107 388 108 713 
Oce$ovací rozdiel 
z precenenia majetku 64 - 145 - 145 

    1. 

Fondy ú#tovnej jednotky 65   
Výsledok hospodárenia 66 - 8 493 3 469 
Výsledok hospodárenia 
v schva"ovaní  67 53 609 0 

Nerozdelený zisk, 
neuhradená strata 
z minulých rokov  

68 - 62 102 - 8 493 

2. 

Ú#et ziskov a strát 69  11 962 
B. Cudzie zdroje 70 27 676 24 889 

Dlhodobé záväzky 74 63 66 2. 
Sociálny fond 78 63 66 
Krátkodobé záväzky 81 18 139 15 436 
Záväzky z obchodného 
styku 82 11 065 7 901 

Záväzky vo#i 
zamestnancom 83 3 831 3 936 

Záväzky s inštitúciami 
sociálneho zabezpe#enia 84 2 356 2 264 

Da$ové záväzky 85 422 1 029 

3. 

Ostatné záväzky 90 465                                                                                                                       
306 

Prechodné ú!ty pasívne 95 9 474 9 387 
Výdavky budúcich období 96 65 69 
Výnosy budúcich období 97 7 369 6 581 

5. 

Odhadné  ú#ty pasívne 98 2 040 2 737 
PASÍVA  celkom 97 126 426 136 926 
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2.2   Výkaz ziskov a strát 
 
2.2.1    Náklady 
                 v  tis. Sk 

!innos% 
!íslo 
ú#tu Náklady !.r Hlavná 

nezda$ovaná 
Podnikate"ská 
zda$ovaná Spolu 

Bezprostredne 
predchádzajúce 
ú#t.  obdobie 

501 Spotreby materiálu 1 30 103 721 30 824 28 058 
502 Spotreba energie 2 6 586 1 457 8 043 8 693 
511 Opravy a udržovanie 5 1 461 1 185 2 646 2 122 
512 Cestovné 6 705  705 696 

513 Náklady na 
reprezentáciu 7 6  6 12 

518 Ostatné služby 8 4 982 107 5 089 4 413 
521 Mzdové náklady 9 59 336 130 59 466 58 663 
524 Zákonné sociálne 

poistenie 10 19 566 45 19 611 19 422 

525 Ostatné sociálne 
poistenie 11 586 0 586 529 

527 Zákonné sociálne 
náklady 12 1 512 0 1 512 1 353 

531 Cestná da$ 14 21 0 21 38 
532 Da$ z nehnute"ností 15 184 19 203 202 

538 Ostatné dane a 
poplatky 16 123 10 133 192 

541 Zmluvné pokuty a 
penále 17 6 0 6 0 

542 Ostatné pokuty a 
penále 18 1 376 0 1 376 37 710 

543 Odpis nevymožite"nej  
poh".  19 120 0 120 0 

545 Kurzové straty 21 14 0 14 5 
548 Manká a škody 24 0 0 0 6 
549 Iné ostatné náklady 25 3 407 114 3 521 2 631 

551 

Odpisy dlhodobého 
nehmotného 
a dlhodobého 
hmotného majetku 

26 11 572 907 12 479 13 049 

552 
Zostatková cena 
predaného hmotného 
dlhodobého majetku  

27 6 391 0 6 391 143 

562 
Poskytnuté príspevky 
iným ú#tovným 
jednotkám 

34 17 0 17 15 

Ú!tovná trieda 5 celkom 36 148 074 4 695 152 769 177 952 
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2.2.2 VÝNOSY 
                               v tis. Sk 

!innos% 
!íslo 
ú#tu Výnosy !.r Hlavná 

nezda$ovaná 
Podnikate"ská 
Zda$ovaná Spolu 

Bezprostredne 
predchádzajúce 
ú#t.   obdobie 

602 Tržby z predaja 
služieb 

38 133 128 1 721 134 849 126 676 

621 Aktivácia materiálu 44 7 0 7 13 

624 Aktivácia dlhodobého 
hmotného majetku 47 26 0 26 109 

641 Zmluvné pokuty a 
penále 48    243 

644 Úroky 51 224 0 224 6 
646 Prijaté dary  53 117 0 117 35 
649 Iné ostatné výnosy 56 7 402 50 7 452 101 102 

651 
Tržby z predaja 
dlhodobého hmotného 
majetku 

57 18 622 0 18 622 254 

654 Tržby z predaja 
materiálu 

60 24 0 24 7 

658 Výnosy z prenájmu 
majetku 64 0 2 969 2 969 2 538 

662 Prijaté príspevky od 
iných organizácí 67 17 0 17 0 

663 Prijaté príspevky od 
fyzických  osôb 68 10 0 10 0 

665 Príspevky z podielu 
zaplatenej dane 70 67 0 67 0 

691 Prevádzkové dotácie 71 884 0 884 587 
Ú#tovná trieda 6 celkom 72 160 528 4 740 165 

268 231 570 

Výsledok hospodárenia pred 
zdanením 73 12 454 45 12 499 53 618 

591 Da$ z príjmov 74 546  546 9 

595 Dodato#né odvody 
dane z príjmov 75 -9 0 - 9  

Výsledok hospodárenia po 
zdanení 76 11 917 45 11 962  53 609 

 
Transformácia zdravotníckeho zariadenia  z príspevkovej organizácie na neziskovú 

organizáciu poskytujúcu všeobecne prospešné služby bola jedným z prostriedkov na 
poskytovanie zdravotnej starostlivosti s vyrovnaným hospodárením.  

Aj v roku 2006 sa realizovali opatrenia prijaté v rámci  transformácie v septembri  
2004 a boli prijaté aj &alšie opatrenia na znižovanie  nákladov, efektívnejšie  využívanie 
majetku, zvýšenie cien za poskytovanú zdravotnú starostlivos% ako i opatrenia na celkové 
zvýšenie efektívnosti poskytovania zdravotnej starostlivosti. 

Efektívnos% hospodárenia v roku 2006 v porovnaní s predchádzajúcimi dvoma  rokmi 
#innosti neziskovej organizácie považujeme za  lepšiu , i  ke& z hlavnej #innosti 
(poskytovanie zdravotnej starostlivosti) nebol dosiahnutý kladný hospodársky výsledok.  

V roku 2006 &alej pokra#ovala  realizácia oddlženia záväzkov (za#atá v roku 2004), 
ktoré prešli na neziskovú organizáciu z právneho predchodcu  VOÚ TaRCH Nitra-Zobor. 

Spolo#nos% Verite" a.s., ktorá bola  založená za ú#elom oddlženia zdravotníckych 
zariadení, realizovala oddlženie odkúpením poh"adávok verite"ov  nášho právneho 
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predchodcu. Odkúpené poh"adávky zapo#ítala so záväzkami , ktoré prešli na našu 
Nemocnicu  z   VOÚ TaRCH Nitra-Zobor.   

Odkúpené poh"adávky spolo#nos%ou Verite" a.s. od verite"ov právneho predchodcu 
v #iastke 4 478 tis. Sk  a  MZ SR uhradené záväzky z likvida#ného zostatku Verite"a a. s  
v #iastke 1 193 tis. Sk , boli zú#tované na %archu ú#tu záväzku a v prospech ú#tu 649 -  Iné 
ostatné výnosy v zmysle Opatrenia MF SR zo d$a 10.decembra 2002 #. 22 502/2002-92, 
ktorým sa ustanovujú podrobnosti o postupoch ú#tovania a ú#tovnej osnovy pre ú#tovné 
jednotky, ktoré nie sú založené alebo zriadené za ú#elom podnikania v znení opatrenia MF 
SR #. 20 896/2003-92 a opatrenia MF SR #. MF/10648/2004-74, #o  sa v kone#nom 
dôsledku  prejavilo na hospodárskom výsledku. V roku 2006  je  vykázaný zisk vo výške 
12 499  tis. Sk (pred  zdanením) , ktorý je ovplyvnený okrem iných faktorov aj  predajom 
nevyužívaného majetku z prevádzky Horné Lefantovce.  

Aj bez vplyvu  oddlženia Nemocnice a predaja nevyužívaného majetku efektívnos% 
hospodárenia v porovnaní s minulým rokom sa zvýšila o 56,37 %. V roku 2005  bez vplyvu 
oddlženia hospodárskym výsledkom bola strata 6 837 tis. Sk .V roku 2006 bez vplyvu 
oddlženia a z predaja nevyužívaného majetku je ú#tová strata 3 854 tis. Sk (pred  
zdanením).   

Efektívnos% Nemocnice v roku 2006 sa prejavila najmä zvýšením kontrahovaných 
objemov od zdravotných pois%ovní v porovnaní s rokom 2005 ( o 8 608 tis. Sk), znížením 
záväzkov po lehote splatnosti o 4 430 tis. Sk , vyššou produktivitou práce z výnosov bez 
vplyvu oddlženia a predaja majetku  (index 1,07 oproti roku 2005) , efektívnejším využívaním  
lôžkového fondu (priemerná využite"nos%, obrat  obsadeného lôžkového fondu), v znížení 
nákladov najmä na elektrickú energiu (o 350 tis. Sk), vodu (o 828 tis.Sk), údržbu 
zdravotníckej techniky a ostatnú údržbu (o 549 tis Sk) a v   &alších iných ukazovate"och.   
 Aktíva Nemocnice v nadobúdacej hodnote sa oproti stavu k 31.12.2005  zvýšili  
o 1,91 %, absolútne   o 4 652 tis. Sk a v zostatkovej hodnote  je zvýšenie  aktív o 8,31 %, 
absolútne o  10 500 tis. Sk .  Zostatková hodnota neobežného  majetku sa znížila  o 12,13% 
(absolútne  o  12 506  tis. Sk) a u obežného majetku došlo k zvýšeniu  o 98,74 % (absolútne 
o 23 006 tis. Sk). Zníženie neobežného majetku ovplyvnili najmä odpisy ( a nepoužitie celej 
výšky odpisov na reprodukciu resp obnovu majetku) a odpredaj nevyužívaného dlhodobého 
hmotného majetku z prevádzky Horné Lefantovce. Zvýšenie obežného majetku ovplyvnil 
najmä  predaj DHM , #ím došlo k zvýšeniu finan#ných prostriedkov na bankových ú#toch (o 
14 851 tis. Sk) oproti roku 2005. V roku 2006 došlo aj k   zvýšeniu salda u  poh"adávok 
z obchodného styku (o 8 644 tis. Sk) oproti roku 2005. Odhadné ú#ty aktívne – nerevidované  
výkony zdravotnej starostlivosti sa znížili o 180 tis. Sk.   

Za hodnotené obdobie došlo k zvýšeniu  vlastných zdrojov krytia majetku, absolútne 
o  13 286 tis. Sk.  Vlastné zdroje krytia majetku #inia  81,82 % a cudzie zdroje 18,18 %. 
Zvýšenie zdrojov  krytia majetku ovplyvnil kladný hospodársky výsledok a zníženie záväzkov 
o 2 702 tis. Sk oproti roku 2005.  

Majetková oblas% a stav záväzkov sú rozvedené v #asti 5 Stav a pohyb majetku 
a záväzkov. 

 
Sú#as%ou ú#tovnej závierky za rok 2006  sú Poznámky (§ 5 zákona #. 431/2002 Z.z. 

o ú#tovníctve v znení neskorších predpisov), kde je vysvetlený : 
• Spôsob ocenenia majetku 
• Plán odpisov od 1.1.2006 do 31.12.2006 
• Preh"ad o pohybe dlhodobého majetku 
• Štruktúra dlhov za dodávate"ov pod"a dní splatnosti 
• Štruktúra poh"adávok za odberate"ov pod"a dní splatnosti 
• !asové rozlíšenie 
• Výnosy a náklady organizácie 
• Podsúvahové ú#ty 
• Záväzky organizácie – vyplývajúce zo súdnych sporov  a iné 
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4. Preh"ad o pe#ažných príjmoch a výdavkoch 
     

Prevod finan#ných prostriedkov z roku 2005 bol v hodnote 3 058 tis. Sk v nasledovnom 
#lenení:     

 
Text: tis. Sk 
Hotovos% v pokladniach 35 
Bankové ú#ty spolu 3 023 
Z toho: bežný ú#et, v $om: 2 455 
                               * WHO 90 
 ú#et sociálneho fondu  71 
 ú#et podnikate"ský 497 
Financie spolu: 3 058 
* podú#et siete „Nemocníc podporujúcich zdravie“ 

 
Príjmy od 1.1.2006  do 31.12.2006 boli nasledovné: 
 

od zdravotných pois%ovní 119 581 
za služby súvisiace s poskytovaním zdravotnej 
starostlivosti 1 871 

za klinické štúdie a za skúšanie prístrojov 671 
za ZS a služby súvisiace s poskytovaním ZS , 
ktoré nie sú hradená z verejného poistenia  130 

za prenájom nehnute"ností a služby s tým 
súvisiace 3 847 

za prenájom plochy po#as  vzdelávacích akcií  316 
za stravovanie – zamestnanci a a cudzí stravníci  1 647 
za dobropisy od dodávate"ov, reklamácie,poplatky 147 
za služby pre pois%ovne (Sociálnu, Union, Allianz, 
DDP )  a fy IMS /18+30/  48 

refundácie nákladov  a náhrad škôd od 
zamestnancov a pois%ovní (24+35+75) 134 

vrátená da$ 146 
2% dane od fyzických a právnických osôb 67 
z predaja , DlHM a DHM 18 499 
za predaj zberným surovinám 8 
darované peniaze 417 
iné platby (bankové úroky, predaj ustalova#a 
a iné) /224+84+74/ 226 

zábezpeka na verejné obstarávanie 874 

Príjem: 

z MZ SR  100 
Príjmy spolu:  148 729 
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Výdaje od 1.1.do 31.12.2006 boli nasledovné: 
 
Výdaje: mzdy zamestnancom 48 474 
 sociálna pois%ov$a 18 821 
 da$ový úrad – da$ z miezd  3 568 
 da$ový úrad – DPH 400 
 zdravotné pois%ovne 6 956 
 dodávate"om za tovar a služby 54 664 
 vrátená zábezpeka z verejného 

obstarávania 874 

Výdaje spolu:  133 757 
Rekapitulácia: 

 
 

Príjmy s po#iato#ným stavom 151 787 
Výdaje spolu 133 757 
Zostatok zdrojov na financovanie 18 030 
 
   

Vrcholový manažment pravidelne mesa#ne sledoval a riadil pe$ažné toky (Cash 
Flow) s cie"om zabezpe#i% likvidné prostriedky potrebné na úhradu vznikajúcich záväzkov 
organizácie a na druhej strane i na zamýš"aný rozvoj Nemocnice.  

Príjmy za sledované obdobie boli vo výške 148 729 tis. Sk. Na ú#toch a v pokladni 
organizácia mala 3 058 tis. Sk . Spolu príjmy na prevádzkovú #innos% #inili  151 787 tis. Sk. 
K príjmom je treba pripo#íta% aj vzájomný zápo#et poh"adávok a záväzkov so zdravotnými 
pois%ov$ami v celkovej hodnote 2 478 tis. Sk.   

V darovaných peniazoch sú finan#né prostriedky z Ligy proti rakovine SR vo výške 
400 000 Sk na zakúpenie zdravotníckeho prístroja Fibrobronchoskopu. Taktiež sme obdržali 
dotáciu z MZ SR vo výške 100 000.-Sk na bezpe#nostné zariadenie pre novozriadené 
Národné referen#né centrum pre mykobaktérie, ktoré bolo presunuté  1.4.2006 z  bývalého 
Národného ústavu tuberkulózy a p"úcnych chorôb v Podunajských Biskupiciach. 

Príjmy za poskytovanú zdravotnú starostlivos%, z podnikate"skej #innosti  a  so 
vzájomným zapo#ítaním poh"adávok so zdravotnými pois%ov$ami  sú nižšie o 9 141 tis. Sk 
ako výnosy za sledované obdobie (z toho nárast poh"adávok #iní 8 654 tis. Sk) bez vplyvu 
oddlženia a predaja DHM. – index 0,94 . 

Výdaje  na zabezpe#enie prevádzky predstavovali sumu 133 757 tis. Sk, vzájomný 
zápo#et bol vo výške 2 478 tis. Sk. Spolu výdaje sú  o  8 594 tis. Sk nižšie ako vynaložené 
náklady bez vplyvu oddlženia a predaja DHM – index 0,94. V porovnaní s nákladmi bez 
odpisov sú výdaje spolu so vzájomným zápo#tom vyššie  o 3 885 tis. Sk. Na ú#toch 
a v hotovosti zostali finan#né prostriedky v celkovej sume 18 030 tis. Sk. Ich #lenenie je 
rozvedené v #asti 5.1.2 Obežné aktíva . 

Finan#nú pozíciu v roku 2006 hodnotíme pozitívne, nako"ko v priebehu celého roka 
bolo zabezpe#ených   dostatok  likvidných  prostriedkov  (príjmov) potrebných   na úhradu 
záväzkov  (vzniknutých v roku 2006)  do  lehoty splatnosti. Nemocnica nebola v roku 2006 zo 
strany dodávate"ov tovarov a služieb  penalizovaná za nedodržanie termínov splatnosti 
dohodnutých zmluvnými vz%ahmi.    
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5. Stav a pohyb majetku a záväzkov 
 

5.1 Majetok organizácie 
 
5.1.1. Stále aktíva 
                                        v tis. Sk 

 
Nehmotný a hmotný 
investi!ný majetok : 

 

 
Nadobúdacia 

hodnota 
k  1. 1. 2006 

 

 
Prírastky    
za  1.-12. 

2006 
 

 
Úbytky  za         

1.-12. 
2006 

 

 
Oprávky  za 

1.-12. 
2006 

 

 
Zostatková 
hodnota k 

31.12.2006 
 a b c d e f 

Dlhodobý nehmotný majetok      
Software 2 116  31 1 848 237 
Ocenite"né práva -licencie    127     127 0 
DDNM do 40 tis. Sk 552 32 11 512 61 
Obstaranie DNM. 13 25 32 0 6 
Spolu:  2 808 57 74 2 487 304 
Dlhodobý hmotný   majetok      
Pozemky 17 184 4 75  17 113 
Umelecké diela 4    4 
Stavby 112 470 418 15 757 50 263 46 868 
Stroje, prístroje a zariadenia 78 117 4 688 8 837 56 730 17 238 
Dopravné prostriedky 
a inventár 3 981   3 046  935 

Pestovate"ské celky trvalých 
porastov 140   140 0 

Drobný dlhodobý hmotný 
majetok 2 669 369 73 2 179 786 

Ostatný drobný dlhodobý HM 8 112 100 0 1 986 6 226 
Obstaranie dlhodobého 
hmotného majetku  320 5 413  4 587 0 1 146 

Spolu:  222 997 10 992 29 329 114 344 90 316 
Stále aktíva spolu: 225 805 11 049 29 403 116 831 90 620 

 
V roku 2006  prírastky majetku boli u:  
 

' drobného dlhodobého nehmotného majetku o 32 tis. Sk. Do užívania bol zaradený 
zakúpený   software, resp. software zo zásob.  

'  stavieb o 418 tis. Sk. Do majetku bola zaradená Zrubová rekrea#ná chata DA 120  
v Jelenci (323 tis. Sk) a pozemok pod $ou (4 tis. Sk) . O 95 tis. Sk bola zhodnotená 
Hospodárska budova [(úprava interiérov PTÚ (31 tis.Sk) a vybudovanie plastovej steny 
s dvermi s elektrickým  vrátnikom a samozatvára#om (64 tis.Sk)] ;  

'  strojov prístrojov a zariadenia o 4 688 tis. Sk. Do užívania boli zaradené: 
! zdravotnícke prístroje v hodnote 3 335 tis. Sk. V uvedenej kategórii považujeme za 

najvýznamnejšie prírastky: 
• celotelový pletyzmograf ZAN 500 BODY USB (790 tis. Sk),  
• fibrobronchoskop Pentax FB-18V (400 tis. Sk) 
• prístroje na  OAIM ( v celkovej hodnote 1 577 tis. Sk),  
• prístrojové vybavenie NRC (v celkovej  hodnote 186 tis. Sk) ;  

! po#íta#ová technika a kancelárske stroje v hodnote  112 tis. Sk 
! ostatné prístroje a zariadenia v hodnote 1 241 tis. Sk. Z uvedenej kategórie 

považujeme za najvýznamnejšie prírastky - náhradný zdroj el. energie ( elektrický 
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zdrojový agregát MP 150l (772 tis. Sk)  a zariadenia na úpravu vody a kvapalín (138 
tis. Sk) na prevádzke Zobor;  

'  drobného dlhodobého hmotného majetku  o 369 tis. Sk. Do užívania boli zaradené  
      po#íta#e, tla#iarne, chladni#ky, drobná zdravotnícka technika a iný majetok,  
' ostatného drobného  dlhodobého HM v hodnote o 100  tis. Sk. Do užívania bol zaradený  

bezpe#nostný poplachový systém a bezpe#nostné dvere (dotácia z MZ SR) 
'  obstarania hmotného majetku v hodnote 5  413 tis. Tento bol z vä#šej #asti v roku 2006 

zaradený na príslušné majetkové ú#ty (4 587 tis. Sk). Nezaradený majetok je rozvedený 
v úbytkovej #asti. 
 
V roku 2006 boli vedením Nemocnice podniknuté kroky, aby sa majetok v nasledujúcom 

roku &alej zve"adil. Správnou radou bola  schválená  rekonštrukcia Telocvi#ne  s vytvorením  
nového Pneumologického lôžkového oddelenia s kapacitou 50 postelí,  vytvorením 
laboratórií a zázemia pre zdravotnícky personál. Na jej rekonštrukciu budú z podstatnej #asti 
použité finan#né prostriedky z odpredaja pozemkov, nevyužívaných stavieb a z odpredaja 
bytov na prevádzke Horné Lefantovce.       

Ministerstvo výstavby a regionálneho rozvoja SR (&alej len MVRR SR)  schválilo ŠN 
žiados% na financovanie z fondov EÚ projekt  „Nemocni#ný informa#ný systém – SN Zobor“. 
V máji bola podpísaná zmluva s MVRR SR a do konca roka prebiehal proces verejného 
obstarávania. Zmluva s ví%azom verejného obstarávania zo strany ŠN bola podpísaná  
27.12.2006. 

 
K úbytku majetku došlo   v nasledovných ú!tovných triedach:  
 
'  software,  ú#t. tr. 013  - vyradenie Sie%ového opera#ného systému  (31 tis. Sk),  
'  DDNM do 40 tis. Sk,  ú#t. tr.018 – vyradenie 2 ks protivírových programov (11 tis. Sk), 
'  pozemky,  ú#t. tr. 031 -  odpredaj pozemkov  pod budovami a bytmi (75 tis. Sk) , 
'  stavby, ú#t. tr.  021 -  odpredaj nevyužívaných budov , stavieb  a odpredaj bytov  

(15 757.- tis. Sk),   
'  stroje, prístroje a zariadenia , ú#t. tr. 022 – vyradenie  fyzicky a morálne opotrebovaného 

majetku  (8 837 tis. Sk),  
'  drobný dlhodobý HM, ú#t. tr.  028 – vyradenie dôsledkom fyzického a morálneho 

opotrebenia (73 tis. Sk)  
'  obstaranie dlhodobého HM , ú#t. tr. 042 -  zaradenia obstaraného majetku na príslušné 

majetkové ú#ty (4 587 tis. Sk). Na ú#te zostal nezaradený majetok v hodnote 1 146 tis. 
Sk [( projekty k Nemocni#nému informa#nému systému , &alej len NIS (249 tis. Sk), 
projekty na rekonštrukciu objektov (131 tis. Sk), obstarávacie náklady na prepojenie 
Nového pavilónu a Hospodárskeho  pavilónu vrátane projektu (404 tis. Sk), kamerový 
systém na prevádzke Zobor (77 tis. Sk) a servoventilátor (285 tis. Sk)]. 
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5.1.2 Obežné aktíva  
                   v tis. Sk 
 Stav  

k 31.12.2005 Stav k 31.12.2006 
Rast    (+) 
Pokles (-) 

Zásoby 1 368 959 - 409 
Z toho : PHM 0 0 0 
             lieky+medicínsky kyslík 557 456 - 101 
             zdravotnícke  pomôcky 152 134 - 18 
             potraviny 115 145 + 30 
             všeobecný materiál 331 136 - 195 
             údržbársky materiál 208 83 -125 
             materiál v kraj#írskej dielni 5 5 0 
Poh"adávky  18 257 26 911 + 8 654 
Finan!ný majetok 3 104 18 055 + 14 951 
Z toho : pokladnica 81 123 + 42 
             v tom: peniaze v hotovosti  35 98 + 63 
                        ceniny (kreditné karty) 46 25 - 21 
             bankové ú#ty  3 023 17 932 + 14 909 
Z toho: bežné ú#ty  2 365 17 604 + 15 239 
            v nich: WHO 90 75 - 15 
             ú#et soc. fondu 71 77 + 6 
             ú#et podnikate"ský 497 176 -321 
Prechodné ú!ty aktívne spolu 571 381 - 109 
Obežné aktíva spolu 23 300 46 306 + 23 006 
            
Obežné aktíva sa oproti stavu  k 31.12. 2005  zvýšili o  23 006 tisíc Sk. Ako je uvedené 
v #asti  2.2.2  k výraznému zvýšeniu  u obežného majetku  došlo v poh"adávkach 
z obchodného styku (o 8 654 tis. Sk) a  na  bankových ú#toch (absolútne o 14 909 tis. Sk). 
Na druhej strane došlo k zníženiu zásob celkom o 409 tis. Sk a k zníženiu došlo aj na 
prechodných ú#toch aktívnych  – nerevidovaných výkonoch zdravotnej starostlivosti ( v roku 
2005 za 571 tis. Sk a v roku 2006 za 381 tis. Sk , rozdiel  - 109 tis. Sk).   
 
5.1.2.1  Sociálny fond 
                 v tis. Sk 

Text Skuto#nos% 
k 31.12.2006 

Stav sociálneho fondu k 31.12.2005 63 
Tvorba fondu 621 
Povinný prídel vo výške 1,00% zo základu 495 
Prídel vo výške sumy potrebnej na úhradu výdavkov na dopravu do 
zamestnania  126 

Zdroje spolu: 684 
Použitie fondu:  
- na závodné stravovanie 120 
- na kultúru, telovýchovu  60 
- na regeneráciu pracovnej sily 136 
- na dopravu do zamestnania 262 
- na sociálne výpomoci nenávratné 40 
Použitie spolu: 618 
Stav sociálneho fondu k sledovanému obdobiu 66 
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5.2. Záväzky 
      v tis. Sk 

Záväzky spolu 
Z Á V Ä Z K Y   Spolu 

k 1.9.2004 

Prevod na 
Verite"a a.s. 
k 1.9.2004 

Zostatok 
záväzkov 
z VOÚ 
TaRCH 
k 31.12.2006 

k 
31.12.2005 

k 
31.12.2006 

DODÁVATELIA 34 079 32 192 127 11 065 7 901 
Z toho: lieky a ZP 11 304 11 085 0 1 787 5 271 
           SPP 10 536 10 536 0 1 025 100 
           ZVaK 388 388 0 170 46 
           EZ 7 980 7 978 0 269 97 
           Slovak Telecom 0 0 0 23 50 
           odvoz a likvidácia      
           odpadov 134 36 0 40 17 

           Iivesti#ní     
           dodávatelia                                         1 193 1 193 0 2 392 960 

           ostatní dodávatelia 2 144  976  2 525 1 233 
           od právneho   
           predchodcu  399  127 2 834 127 

VEREJNÉ FINANCIE 46 980 45 033 0 2 778 3 293 
 toho: Da$ový úrad 338 0 0 422 1 029 
Sociálna pois%ov$a 45 240 43 631 0 1 559 1 594 
zdravotné pois%ovne 1 402 1 402 0 797 670   
       z toho: VŠZP 624 624  507 525 
                    SZP 101 101  128 25 
                    Apollo 28 28 0 35 37 
                    Dôvera 46 46  93 49 
                    Sideria-Istota 421 421  34 34 
                    Perspektíva                   
                    v konkurze 182 182    

ZAMESTNANCI 4 139 0  3 831 3 936 
INÉ ZÁVÄZKY 1 238 645 134 465 306 
SPOLU 86 436 77 870 261 18 139 15 436 
 

Nemocnica eviduje  k 31.12.2006 záväzky  v hodnote 15 436 tis. Sk , na druhej 
strane má poh"adávky vo#i dodávate"om v celkovej #iastke 26 911 tis. Sk, t.j. saldo 
poh"adávky verzus záväzky je  pozitívne (11 475 tis. Sk). 

Oproti stavu  k 31.12.2005 došlo k zníženiu záväzkov celkom o 2 703 tis. Sk. V roku 
2006 sa realizovalo &alšie oddlženie nemocnice prostredníctvom spolo#nosti Verite" a.s. 
v zmysle uznesenia vlády SR #. 501 z 26.mája 2004  a  MZ SR z likvida#ného fondu 
spolo#nosti Verite" a.s. v celkovej #iastke 5 671 tis. Sk.  

K 31.12.2006 zo záväzkov, ktoré prešli z právneho predchodcu VOÚ TaRCH Nitra-
Zobor na neziskovú organizáciu zostali nevysporiadané záväzky v celkovej hodnote 261 tis. 
Sk (penále ). !lenenie záväzkov je v prechádzajúcej tabu"ke.  
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5.2.1 $lenenie záväzkov:  
 
A)  V lehote splatnosti 
 
 
 

K 
31.12.2005 

 

K 
31.12.2006 

 

Rozdiel Index 

Celkom : 12 265 13 992 + 1 727 1,14 
Z toho: záväzky vo#i zamestnancom 3 831 3 936 + 105 1,03 
            záväzky vo#i pois%ovniam – odvody               
            do fondov 2 209 2 264 + 55 1,02 

            da$ové záväzky 422 1 029 + 607 2 44 
            iné záväzky, preddavky 295 293 - 2 0,99 
            z obchodného styku 5 508 6 470 + 962 1 ,17 
 
B) Po lehote splatnosti 
 
 
 

K 
31.12.2005 

 

K 
31.12.2006 

 
Rozdiel Index 

Celkom : 5 874 1 444 - 4 430 0,25 
Z toho : 1) z obchodného styku 216 589 373 2,73 
                   v tom: palivá 7 0 - 7 0 
                              lieky 205 589 384 2,87 
                              voda 0    

                              energia 4 0 -4 0 
             2) ostatné záväzky vo#i podnik.    
                  subjektom 2 543 581 -1 962 0,23 

             3) záväzky od práv. predchodcu 
Verite"ovi a.s. 

2 834 261 - 2 573 0,09 
             4) vo#i pois%ovniam              281 0 -281 0 
             5) ostatné záväzky  13 13 0 
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6. Orgány neziskovej organizácie 
 
6.1. Správna rada  
 
 Pod"a  zákona #. 213/1997 Z.z. o neziskových organizáciách poskytujúcich 
všeobecne prospešné služby v znení neskorších zákonov najvyšším orgánom 
Špecializovanej nemocnice sv. Svorada Zobor, n.o je Správna rada .  

 V zmysle citovaného zákona Správna rada schva"uje rozpo#et, ú#tovnú závierku, 
výro#nú správu a právne úkony týkajúce sa nehnute"ného majetku. Rozhoduje o použití 
zisku a úhrade strát vrátane ur#enia spôsobu ich vysporiadania, ako aj  o zrušení, zlú#ení, 
splynutí alebo rozdelení neziskovej organizácie, o zmenách v štatúte a o obmedzení práva 
riadite"a kona% v mene neziskovej organizácie. 
!lenmi Správnej rady sú:  

 
predsední#ka Ing. Marta Jan#ovi#ová, M.P.H. 
#len   Prof. PhDr. Dana Farkašová, CSc.,    
#len  JUDr. (udmila Lofajová,  
#len  MUDr. Peter Olajoš,   
#len  Ing. Juraj Poór, CSc..  
 
6.2. Riadite" 
 
 !innos% Špecializovanej nemocnice sv. Svorada  Zobor, n.o.  riadi riadite" , ktorého 
volí Správna rada.  

Riadite" je štatutárnym orgánom, ktorý riadi #innos% Nemocnice  a koná v jej mene. 
Rozhoduje o všetkých záležitostiach organizácie, ak nie sú zákonom #. 213/1997 Z.z., 
Zakladacou listinou alebo Štatútom vyhradené do pôsobnosti iných orgánov. 
 

Za  riadite"a bol zvolený  MUDr. Štefan Petrí#ek, M.P.H. 
 

Poradným orgánom riadite"a je nemocni#ná rada. !lenovia nemocni#nej  rady 
k 31.12.2006: 
 
- štatutárny zástupca, ekonomický námestník    Ing. Peter Hos%anský , 
- námestník lekárskej zdravotnej starostlivosti  MUDr. Daniel Magula, CSc., 
- námestní#ka ošetrovate"skej zdravotnej starostlivosti PhDr. Margita Šimorová, 
- námestník prevádzkovo technický  a manažér SMK  Ing. Otto Mausch . 
 
6.3. Dozorná rada 
 
 Dozorná rada je kontrolný orgán ŠN sv. Svorada Zobor, n.o., ktorý dohliada na jej 
#innos%. Dozorná rada plní niektoré úlohy spojené s doh"adom nad riadnym a ú#elným 
hospodárením ŠN, nad nakladaním majetku a nad využívaním finan#ných prostriedkov.
  
!lenovia Dozornej rady k 31.12.2006 
 
predsední#ka   MUDr. Zora Bruchá#ová, M.B.A, PhD,   
#len    Ing. Beata Rusová, 
#len     MUDr. Eva Sladká  
 
 
 Od vzniku neziskovej organizácie do konca roka 2006  nedošlo k zmene v orgánoch 
Správnej rady ani Dozornej rady. 
 
 



 22 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


	Bookmarks

